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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden og referat
$2019-4322

Beslutningsproces

Skolebestyrelsen

Indstilling

Til godkendelse

Aktuel beslutning pa Skolebestyrelsen 2022-2026 21-01-2026

Godkendt.



Punkt 2: Orientering fra ledelse og medarbejdere

S2018-3866
Sagsfremstilling

Ledelsen orienterer kort om aktuelle problemstillinger og omrader, som man pé skolen er optaget af netop nu.
Personalereprasentanterne orienterer om nyt fra skolen.

Beslutningsproces

Skolebestyrelsen

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning pa Skolebestyrelsen 2022-2026 21-01-2026

Skoleledelsen orienterer.

Der er dannet et nyt byrdd og dermed en ny udvalgsformand, Julie Rishgj, som bliver inviteret til
skolebestyrelsesmaderne. Det samlede byrad skal til temadag d. 27/1 hvor skolelederen holder oplag om skolen og fritid.

Der er skoleovertagelse af studerende fra UC Syd i uge 5 hvor 1. - 6. klasse er med i samarbejdet.

Der kommer en ny sundhedsplejerske. Hun er ansat i Esbjerg Kommune og bliver keobt ind af Fang Kommune. Hun vil
vaere pa skolen 5,5 time om ugen.

Tidligere har Esbjerg skolerne kunne tage til Esbjerg og bruge Marco, mod at Fang Skole kunne benytte sig af
Myrthuegard. Den aftale opherte for to &r siden, men der er lavet en ny hvor Fane Skole igen kan benytte sig af
tilbuddene. Dog mod betaling.

Naturlejr Skolen er opstaet ud af Esbjerg Kolonien i Senderho. Det giver mulighed for at Fang Skole kan bruge
faciliteterne. Katrine Thomsen, leerer pé skolen, sidder med i bestyrelsen.

Vi er udfordret pa IT, da vi ikke leengere har vores egen faste IT-medarbejder. Vi afventer en ny lgsning hvor skolens og
kommunens IT arbejder tettere sammen om lesning af opgaverne.

Der atholdes MUS samtaler pa skolen.

Skemalaegning og fagfordelingen er sd sméat gaet igang.

Fritidsleder

Fritidslederen har holdt mede mede med Fangs UNESCO gruppe (FNUG), som er en frivillig forening dedikeret til at
sikre optagelse af Fangs levende musik-, danse- og dragttraditioner pA UNESCOs liste over immateriel kulturarv.

Der undersoges hvilke muligheder der er for et samarbejde med Fang Skole og Fang Fritidscenter. Det kunne veere om en
kulturel "rygsaek" som vi udvikler videre pa.

SFQO'en har sagt farvel til Tina Sibbersen, men der vil fortsat vaere et samarbejde med Havvark omkring SFO'ens grenne
udvikling og omrader.

Der er ansat en fast medarbejder i Villaen, Camilla Rask, som nu ger det muligt at lave mere langsigtede planer. Til
foréret skal medarbejderne og fritidslederen til Samsg for et etablere et samarbejde med deres ungeomrade. Derudover
leegges der planer for en sommerfest.



Medarbejderreprasentanterne

Listen over personer der inviteres til bestyrelsesmaderne skal opdateres, sd gamle medlemmer tages af og Julie kommer
pa.

Elevfremmedet pé skolen bliver pavirket af at Faneg Skiklub inviterer pa skitur i uge 6. Det dreftes pa et senere mede om
bestyrelsen har en holdning til atholdelse af ferier pd skave tidspunkter.

Pa naeste made behandles projektopgaven.



Punkt 3: Elevradets punkt

S2018-4138
Sagsfremstilling

Dette punkt er fast pa alle bestyrelsesmeder. Elevradet beretter om arbejdet i skolens elevrdd, om igangvaerende
fokuspunkter og fremtidige mal.

Beslutningsproces

Skolebestyrelsen

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning pa Skolebestyrelsen 2022-2026 21-01-2026

Der har endnu ikke veret elevradsmede, sa der er ikke noget med.

Der bliver spurgt ind til toiletterne. Der har veret planer om et mock-up toilet, som blev lukket ned igen. I budget 26 og
'27 er der sat penge af til at toiletterne kan renoveres. Der er lavet en aftale med teknisk afdeling om, at der bliver lavet et
mock-up toilet inden sommerferien og derefter pagér det store arbejde i sommerferien.



Punkt 4: Fane Skoles vaerdier

S2025-2428
Sagsfremstilling

¢ Punktet er forste gang behandlet pd mede d. 12. november 2025. Her blev det klart, at den samlede bestyrelse
bakker op om, at sette en proces i gang for at bestyrelse, personale, ledelse, elever og foreldre alle kan bidrage til
en helt ny beskrivelse af Fang Skoles verdier.

¢ Udvalget redeger for arbejdet siden sidste bestyrelsesmade. Der er atholdt to meder i udvalget.

o Przcisering af deltagere i udvalget. I referat fra bestyrelsesmede d. 12. november 2025, fremgér det, at folende er
med i udvalget: Anders Lydom, Anja, Camilla, Gertrud, Lene og Rasmus. Det dreftes, om der evt. skal andres pa
denne sammensatning.

o Evt. precisering af udvalgets opgaver og forventning til tidsperspektiv for arbejdet.

Beslutningsproces

Skolebestyrelsen

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning pa Skolebestyrelsen 2022-2026 21-01-2026

Procesudvalget bestér af Rasmus, Anja og Anders i teet dialog med Gertrud.

Inden sommerferien bestar arbejdet af at strukturere processen, sd den kommende bestyrelse kan gé i gang med at arbejde
med verdierne.

Der skal tages stilling til, hvorvidt bestyrelsesmedlemmerne indgér som bestyrelse eller som foraldre/medarbejdere i
arbejdet med verdierne?

Verdigrundlaget skal reprasentere det vi allerede ger, men ogsé arbejde hen imod det vi gerne vil. Hvad skal vi bevare og
hvad skal vi @ndre?

Hvordan serger vi for at verdierne far liv?



Punkt 5: Okonomi - gennemgang af budget
S2025-2607

Sagsfremstilling

Skolelederen fremleegger budget for 2026

Beslutningsproces

Skolebestyrelsen

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning pa Skolebestyrelsen 2022-2026 21-01-2026

Gennemgang af skolens gkonomi



Punkt 6: Eventuelt

S2018-4345
Sagsfremstilling

Mulighed for korte orienteringspunkter fra modets deltagere.
Beslutningsproces

Skolebestyrelsen

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning pa Skolebestyrelsen 2022-2026 21-01-2026

Hvordan kan skolebestyrelsen né bredere ud blandt foraldrene og hvordan kan vi serge for at der opstar en sterre
interesse blandt foreldrene for bestyrelsen arbejde?

Bestyrelsen kan vare mere tilstede til meder med foraeldrene.

Derudover kan det gares synligt, hvem der er med i bestyrelsen, sa foreldrene far nemmere ved at tage kontakt.
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