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Punkt 1: Godkendelse af dagsordensforslag

S2021-4554

Indledning

-

Sagsfremstilling

-

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Godkendes

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Godkendt.



Punkt 2: Budgetopfølgning pr. 30. april 2023 - Rehab & Omsorg

S2023-691

Indledning

Der er udarbejdet en budgetopfølgning pr. 30. april 2023 på udvalgte udgiftsområder på Rehab & Omsorg.

Sagsfremstilling

Rehab &
omsorg

Forventet
forbrug Korr. Budget

Merforbrug (-),
mindreforbrug
(+)

Løn                  
42.946.870

             
42.794.000

                      
(152.870)

Vikarbureau                    
1.379.698

                
1.224.000

                      
(155.698)

I alt                  
44.326.568

             
44.018.000

                      
(308.568)

Der er på området budgetterede lønudgifter i alt kr. 43.516.000 ud af et samlet budget kr. 48.981.000. Således er i alt 89%
af budgettet afsat til løn. Der forventes vedrørende lønudgifterne en samlet udgift kr. 42.947.000 ud af et korrigeret budget
kr. 42.794.000, hvilket svarer til et forventet merforbrug på i alt kr. 153.000. Udgifterne til vikarbureau forventes at blive
kr. 1.380.000 ud af et korrigeret budget kr. 1.224.000, hvilket svarer til et forventet merforbrug på i alt kr. 156.000. Samlet
set forventes et merforbrug til løn og vikarbureau i alt kr. 309.000.

Særligt dyr enkeltsag

Der er på området en borger, hvor det har været nødvendigt at iværksætte særlige foranstaltninger. Udgiften til borgeren
forventes i 2023 at blive ca. kr. 4,4 mio. Heraf kan der hjemtages kr. 2,1 mio. i refusion. Der kan hjemtages refusion af
udgifterne efter følgende interval:

Når udgiften overstiger kr. 880.000, kan der hjemtages 25% af det overstigende beløb.
Når udgiften overstiger kr. 1.730.000, kan der hjemtages 50% af det overstigende beløb.
Når udgiften overstiger kr. 2.180.000, kan der hjemtages 75% af det overstigende beløb.

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven
Fanø Kommunes principper for økonomistyring

Økonomiske konsekvenser

Der forventes et merforbrug på løn i alt kr. 153.000.

Der forventes et merforbrug på vikarbureau i alt kr. 156.000.

Særligt dyr enkeltsag: Der forventes merudgift i alt kr. 2,3 mio. Der arbejdes kontinuerligt på at optimere løsningen og
dermed nedbringe udgiften.

Der foreslås ikke tillægsbevilling for nuværende.

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling



Forvaltningen indstiller, at udvalget tager budgetopfølgningen til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Taget til efterretning.



Punkt 3: Ledelsesinformation Sundhed & Omsorg

S2021-3679

Indledning

Forvaltningen fremsender den kvartalsvise ledelsesinformation for Sundhed & Omsorg.

Sagsfremstilling

Fanø Kommune er - ligesom resten af landets kommuner - underlagt en stram økonomisk styring med et begrænset
økonomisk råderum. Det sætter såvel politikere som administration under et betydeligt pres. En udvikling, der ikke ser ud
til at blive mindre krævende for øen i de kommende år, med den demografiske udvikling og deraf betydeligt flere ældre
og plejekrævende borgere.

Forvaltningen har på den baggrund udarbejdet ledelsesinformation for Sundhed & Omsorg. Med materialet sigter
forvaltningen mod en optimeret økonomistyring, herunder bedre indsigt i de udgiftsdrivende elementer i budgetterne på
området. Samtidig bidrager materialet til forvaltningens ønske om kontinuerligt at sikre, at de indsatser, der iværksættes,
har den tilsigtede effekt til gavn for borgeren.

Data omfatter perioden 2022 og frem og opdateres kvartalsvis til Social- og sundhedsudvalget. Indholdet vil løbende blive
kvalificeret og ajourført, så det afspejler det aktuelle behov for ledelsesinformation.

Materialet er primært målrettet chef- og lederniveau men bidrager også til det politiske beslutningsgrundlag.

Data omfatter drifts- og aktivitetsdata fra kommunens eksisterende økonomisystem (KMD Opus) og elektroniske
omsorgssystem (Columna Cura).

Materialet udgør et supplement til den ledelsesinformation, som Økonomi, personale og IT udarbejder. Materialet er
udarbejdet i tæt samarbejde med ledelsen i Sundhed & Omsorg.

Lovgrundlag, planer og politikker

Serviceloven, Sundhedsloven, Forvaltningsloven m.fl.

Økonomiske konsekvenser

Materialet udarbejdes inden for de eksisterende budgetmæssige og personalemæssige ressourcer.

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation Sundhed & Omsorg. Maj 2023



Punkt 4: Senior- og værdighedspolitik - høring

S2022-4772

Indledning

Senior- og værdighedspolitikken 2023-2027 har været i høring i Seniorrådet. Forvaltningen fremsender høringssvar samt
ajourført Senior- og værdighedspolitik.

Sagsfremstilling

På Social- og sundhedsudvalgets møde 18. april 2023 blev forslag til Senior- og værdighedspolitik 2023-2027
godkendt. Forvaltningen har efterfølgende haft materialet i høring i Seniorrådet. Høringssvar er vedhæftet.

Forvaltningen har, på baggrund af høringssvaret, ajourført Senior- og værdighedspolitikken og vedhæfter nyeste version
til godkendelse.

Lovgrundlag, planer og politikker

Bekendtgørelse om værdighedspolitikker om ældreplejen, finansloven m.fl.

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

12.06.2023 Økonomi- og planudvalget

19.06.2023 Byrådet

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Senior- og værdighedspolitik 2023-2027 godkendes.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Fremsendes til Økonomi- og planudvalget med anbefaling.

Bilag

HØRINGSSVAR - Senior- og værdighedspolitik

Senior- og værdighedspolitik 2023-2027. Maj 2023



Punkt 5: Sundhedsaftaler 2024-2027 - høring

S2023-2299

Indledning

Sundhedssamarbejdsudvalget i Syddanmark sender udkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 i høring. Høringsfristen løber
fra 09.05.2023 til 09.08.2023.

Sundhedsaftalen 2024-2027 skal bygge videre på et solidt og udviklingsorienteret samarbejde på tværs af sygehuse,
kommuner og praktiserende læger i Syddanmark. Sammen skal der findes løsninger på de udfordringer, som
sundhedsvæsnet står over for nu og i fremtiden.

Med den kommende sundhedsaftale ønsker Sundhedssamarbejdsudvalget at styrke det tværsektorielle samarbejde, skabe
mere lighed i sundhed og i fællesskab udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen. Sundhedsaftalen danner
ramme for det tværsektorielle sundhedssamarbejde, herunder arbejdet i sundhedsklyngerne.

Sundhedsaftalen skal overordnet set bidrage til at sikre sundhedstilbud af høj kvalitet samt forbedre borgernes sundhed og
oplevelse af sammenhængende og sømløse overgange på tværs af sygehuse, kommuner og praktiserende læger.

Sagsfremstilling
Baggrund

Sundhedsaftalen er den formelle overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde i sundhedsvæsnet mellem region,
kommuner og almen praksis. Sundhedssamarbejdsudvalget har til opgave at udarbejde et udkast til Sundhedsaftalen.
Sundhedsaftalen skal indsendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen i december 2023.

Udarbejdelsen

Sundhedsaftalen 2024-2027 er udarbejdet på baggrund af en længere proces i Sundhedssamarbejdsudvalget som startede i
efteråret 2022. Udvalget har løbende inddraget relevante aktører i udarbejdelsen.  

9. september 2022 afholdte Sundhedssamarbejdsudvalget et politisk årsmøde, hvor alle relevante politiske
udvalgsformænd og borgmestre var inviteret til at drøfte ønskerne til indholdet i Sundhedsaftalen 2024-2027. Drøftelserne
tog blandt andet udgangspunkt i den eksisterende Sundhedsaftale samt Sundhedsprofilen 2021. Udarbejdelsen af den
kommende sundhedsaftale tog sit afsæt i disse drøftelser.

I januar/februar 2023 blev der i hver sundhedsklynge fremlagt og drøftet et udkast til visionerne og grundprincipperne for
Sundhedsaftalen 2024-2027. Sundhedssamarbejdsudvalget inddrog også disse drøftelser i den videre udarbejdelse af
Sundhedsaftalen.

Indhold

Sundhedsaftalen 2024-2027 er bygget op omkring de politiske visioner, målsætninger og grundprincipper, som
Sundhedssamarbejdsudvalget har valgt at prioritere. Prioriteringen i denne sundhedsaftaleperiode tager sit udspring i de
udfordringer, vi står overfor og fokus for arbejdet sættes der, hvor vi kan skabe mest værdi for borgeren.

Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede sundhedsvæsen og skabe mere lighed i
sundhed for hele den syddanske befolkning. Derudover indeholder høringsudkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 fire
underliggende visioner:

Vi samarbejder om børn og unges mentale trivsel
Vi samarbejder om flere sunde leveår via sundhedsfremme og forebyggelse
Vi samarbejder om at skabe sammenhæng
Vi samarbejder om at skabe gode overgange

Sundhedsaftalen 2024-2027 bygger videre på et stærkt og udviklingsorienteret samarbejde mellem kommuner, region og
almen praksis.

Proces



Høringsperioden løber fra 9. maj 2023 til 9. august 2023.

Efter endt høringsperiode skal Sundhedssamarbejdsudvalget tilrette Sundhedsaftalen 2024-27 på baggrund af de
indkomne høringssvar og derefter godkende det tilrettede aftaleudkast. Herefter vil aftalen blive sendt til endelig
godkendelse i regionsrådet og i kommunalbestyrelsen i hver af de syddanske kommuner.

11. december 2023 godkender Sundhedssamarbejdsudvalget den endelige Sundhedsaftale 2024-27, hvorefter den sendes
til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest 1. januar 2024 og vil derefter træde i kraft.

Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understøttet af et administrativt tillæg. Tillægget vil blive
udarbejdet af Strategisk Sundhedsstyregruppe i sommeren/efteråret 2023 og vil blandt andet beskrive de konkrete
indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative
tillæg sendes ikke i høring.

Lovgrundlag, planer og politikker

Sundhedslovens §205

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Høring i Seniorrådet

12.06.2023 Økonomi- og planudvalget

19.06.2023 Byrådet

Indstilling

Det indstilles, at udvalget drøfter eventuelle input til høringsversion af Sundhedsaftalen 2024-2027.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Drøftet. Ingen kommentarer fra udvalget - sendes videre til høring i seniorrådet.

Bilag

Høringsversion Sundhedsaftalen 2024-2027 maj 2023

Generisk PP til drøftelse af høringsversion - maj 2023

Høringsbrev Sundhedsaftalen 2024-2027

Liste over høringsparter



Punkt 6: Tilsynsrapport Rehab & Omsorg - hjemmeplejen og midlertidigt
ophold

S2023-271

Indledning

Styrelsen for Patientsikkerhed har 27.02.2023 foretaget et varslet tilsynsbesøg i Rehab & Omsorg - hjemmeplejen og
midlertidigt ophold og fremsender i den forbindelse den endelige tilsynsrapport.

Sagsfremstilling

Styrelsen for Patientsikkerhed gennemførte 27. februar 2023 et varslet, planlagt tilsyn med Rehab & Omsorg -
hjemmeplejen og midlertidigt ophold, Fanø Kommune (herefter blot Rehab & Omsorg). Baggrunden for tilsynet
var, at styrelsen havde udvalgt behandlingsstedet ved en tilfældig stikprøve.

På baggrund af tilsynet blev der mundtlig givet et påbud, idet der ved tilsynsbesøget blev konstateret, 

at der var fejl og mangler i medicinhåndteringen på behandlingsstedet.
at der ikke var foretaget en sygeplejefaglig vurdering af patienternes aktuelle problemområder og risici relateret til
behandlingen med blodfortyndende medicin.
at der var mangler i journalføringen.
at kommunens instruks for ansvar og kompetencer ikke blev fulgt, idet sygeplejen ikke foretog de
relevante sygeplejefaglige vurderinger af patienterne forud for opgaveoverdragelsen til Rehab & Omsorg. 

Jf. rapporten fremgår der således, at Styrelsens samlede vurdering er, at der i hjemmeplejen og midlertidigt ophold
er kritiske problemer af betydning for patientsikkerheden. 

Styrelsen for Patientsikkerhed giver 20. april 2023 påbud til Rehab & Omsorg - hjemmeplejen og midlertidigt ophold,
Fanø Kommune om, at sikre forsvarlig medicinhåndtering, sygeplejefaglige vurdering, journalføring for patienter i
blodfortyndende behandling samt implementering af visse instrukser. Påbuddet kan ophæves, når Styrelsen for
Patientsikkerhed ved et nyt tilsynsbesøg har konstateret, at påbuddet er efterlevet. Styrelsen for Patientsikkerhed har
varslet opfølgende besøg 15.05.2023.

Siden påbuddet blev givet, har Rehab & Omsorg arbejdet målrettet med at rette op på de mangler, som er bemærket i
tilsynsrapporten. Der har bl.a. været afholdt undervisning for medarbejdere i Midlertidigt Ophold og i
sygeplejeteamet. Sygeplejeteamet har arbejdet systematisk med at opdatere den sygeplejefaglige udredning og
dokumentation. Det haft højeste prioritet, at dette er foregået hos alle borgere, som får blodfortyndende medicin og anden
risikomedicin. Derefter er arbejdet forsat hos alle andre borgere, som modtager sygepleje.

Lovgrundlag, planer og politikker

I henhold til Sundhedslovens § 213 fører Styrelsen for Patientsikkerhed tilsyn med sundhedsforholdene og den
sundhedsfaglige virksomhed på sundhedsområdet.

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Til orientering i Seniorrådet

Indstilling

Til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Taget til efterretning.

Bilag



Tilsynsrapport - Rehab og Omsorg - hjemmeplejen og midlertidigt ophold, Fanø Kommune



Punkt 7: Tilsynsrapport Rehab & Omsorg - Sundhedshuset

S2023-696

Indledning

Styrelsen for Patientsikkerhed har 28.03.2023 foretaget tilsynsbesøg i Rehab & Omsorg - Sundhedshuset og fremsender i
den forbindelse den endelig tilsynsrapport.

Af rapporten fremgår, at Styrelsens samlede vurdering er, at der på Rehab & Omsorg - Sundhedshuset er mindre
problemer af betydning for patientsikkerheden. Tilsynet er hermed afsluttet.

Sagsfremstilling

Styrelsen for patientsikkerhed har på tilsynet foretaget observationer, interview og journal- og instruksgennemgang.

Styrelsen vurderer samlet, at manglerne var få og spredte og vurderede, at Hjemmesygeplejen Fanø vil være i stand til at
rette op på problemerne ud fra den rådgivning, der er givet. De vurderede derfor, at der var tale om mindre problemer af
betydning for patientsikkerheden og forudsætter at behandlingsstedet opfylder vores henstillinger.

Tilsynet var et reaktivt-udgående tilsyn på baggrund af et tidligere tilsyn på blodfortyndende medicin i hjemmeplejen.

Lovgrundlag, planer og politikker

I henhold til Sundhedslovens § 213 fører Styrelsen for Patientsikkerhed tilsyn med sundhedsforholdene og den
sundhedsfaglige virksomhed på sundhedsområdet.

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Fremsendes til orientering i Seniorrådet

Indstilling

Til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Taget til efterretning.

Bilag

Tilsynsrapport 2023, endelig



Punkt 8: Information, orientering og efterspørgsler

S2022-201

Indledning

Sager til efterretning

Sagsfremstilling

Orientering fra udvalgsformanden:

-

Orientering fra udvalgsmedlemmerne:

-

Orientering fra forvaltningen:

-

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Beslutningsproces

23.05.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Taget til efterretning.

Liste C spørger ind til jobcenteret, og udvalget aftaler at invitere jobcenterchefen til augustmødet. Sygedagpengeudgiften
er et opmærksomhedspunkt.



Punkt 9: Underskriftsbilag

S2021-4554

Indstilling

Godkendes

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 23-05-2023

Godkendt.
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