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Godkendelse af dagsordensforslag

Indledning

-

Sagsfremstilling

-

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Beslutningsproces

26.09.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Godkendes

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Godkendt.



Budgetopfølgning pr. 31. august 2023 - Rehab og omsorg

Indledning

-

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet budgetopfølgning pr. 31. august 2023 på Rehab og omsorg på udvalgte
udgiftsområder

Løn

Rehab og Omsorg Korrigeret
budget

Forventet
forbrug

Afvigelse Med
overførselsadgang Uden

overførselsadgang,
påvirkning af
kassebeholdningen

Lønopfølgning i alt          39.880       40.727 -847 422 -1269

04.62.82 Genoptræning og
vedligeholdelsestræning

           1.699          2.086 -387 0 -387

05.30.26 Personlig og praktisk
hjælp og madservice
(frit valg)

         11.429       11.436 -7 -7 0

05.30.27 Pleje og omsorg mv. af
primært ældre

         21.413       20.970 443 443 0

05.30.29 Forebyggende indsats
og aflastning

           3.313          4.195 -882 0 -882

05.38.38 Personlig og praktisk
hjælp og madservice
u/67 år

           2.026          2.040 -14 -14 0

Der er et samlet forventet forbrug på løn kr. 40.727.000 ud af et korrigeret budget kr. 39.880.000, hvilket
svarer til et forventet merforbrug kr. 847.000. Merforbruget fordeler sig med et mindreforbrug kr. 422.000
på områder med overførselsadgang og et merforbrug kr. 1.269.000 på områder uden overførselsadgang.

Vikarudgifter

Rehab og omsorg  Korrigeret
budget

Forventet
forbrug

Afvigelse Med
overførselsadgang

Uden
overførselsadgang,
påvirkning af
kassebeholdningen

Vikarudgifter i alt                 876          1.447 -571 -287 -284



05.30.26 Personlig og
praktisk hjælp
og
madservice
(frit valg)

                 30             595 -565 -565 0

05.30.27 Pleje og
omsorg mv. af
primært ældre

               830             436 394 394 0

05.30.29 Forebyggende
indsats og
aflastning

                 10             294 -284 0 -284

05.38.38 Personlig og
praktisk hjælp
og
madservice
u/67 år

                   6             122 -116 -116 0

Der er et samlet forventet forbrug vedrørende udgifter til vikarbureau på kr. 1.447.000 ud af et korrigeret
budget kr. 876.000, hvilket svarer til et forventet merforbrug kr. 571.000. Merforbruget fordeler sig med et
forventet merforbrug på områder med overførselsadgang kr. 287.000 og et forventet merforbrug kr.
284.000 på områder uden overførselsadgang.

Særligt dyr enkeltsag

Der er på området en særligt dyr enkeltsag der i 2023 forventes at koste kr. 3 mio.

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Fanø Kommunes principper for økonomistyring

Økonomiske konsekvenser

Der forventes et samlet merforbrug på løn kr. 847.000. Heraf kan et mindreforbrug kr. 422.000 overføres
til 2024 og et merforbrug kr. 1.269.000 der finansieres af kassebeholdningen.

Der forventes et samlet merforbrug på vikarudgifter kr. 571.000. Merforbruget fordeler sig med et
merforbrug kr. 287.000 der overføres til 2024 samt et merforbrug kr. 284.000 der finansieres af
kassebeholdningen.

Der forventes en udgift kr. 3 mio. på en særligt dyr enkeltsag på området. Der er ikke afsat budget til
dækning af udgiften.

Ved budgetopfølgning pr. 30. september 2023 vil der blive fremlagt forslag til tillægsbevilling på området.

Beslutningsproces

26.09.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget tager budgetopfølgningen til efterretning.



Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Taget til efterretning.



Etablering af Plejecenterråd ved Fanø Plejecenter

Indledning

På foranledning af Seniorrådet og Beboer- og pårørenderåd ved Fanø Plejecenter fremsendes
forslag til etablering af et Plejecenterråd ved Fanø Plejecenter som erstatning for det hidtidige
Beboer- og pårørenderåd.

Sagsfremstilling

Seniorrådet og Beboer- og pårørenderåd ved Fanø Plejecenter har nedsat en arbejdsgruppe,
som har arbejdet med nærværende forslag til etablering af et Plejecenterråd ved Fanø
Plejecenter som erstatning for det hidtidige Beboer- og pårørenderåd.

 

Arbejdsgruppen består af følgende:

Formand for Seniorrådet, Helle Mejnertz

Formand for Beboer- og pårørenderådet, Lonnie Jepsen

Seniorrådets udpegede repræsentant i Beboer- og pårørenderådet, Hans-Jacob Haga

Fællesleder i Rehab og Omsorg, Kaja Petersen

 

Arbejdsgruppen har taget udgangspunkt i KL's og Danske Ældreråds anbefalinger vedr.
etablering af Plejecenterråd inkl. deres fælles vedtægtsskabelon.

 

En forudsætning for et godt og værdigt ældreliv er, at man som beboer og pårørende på et
plejehjem har mulighed for at udøve indflydelse på sin hverdag og på de værdier, normer og
prioriteringer, der udøves på plejehjemmet. Plejecenterråd er én måde at fremme det lokale
demokrati på plejehjemmet og sikre, at såvel beboere og pårørende som lokalsamfund
involveres i beslutninger, der påvirker deres liv og hverdag.

 

KL g Danske Ældreråd lægger op til at Plejecenterråd så vidt muligt sammensættes af en bred
skare af medlemmer for at sikre diversitet. Dette kan være personer med og uden direkte
tilknytning til plejehjemmet. Arbejdsgruppen foreslå, at et kommende Plejecenterråd ved Fanø
Plejecenter sammensættes således:

2 beboere såfremt det er muligt at rekruttere beboere til rådet

2 pårørende til beboere på Fanø Plejecenter

1 medarbejderrepræsentant



1 repræsentant udpeget af kommunens Seniorråd

1 repræsentanter udpeget blandt frivillige med tilknytning til Fanø Plejecenter

2 repræsentanter fra det lokale kultur-, forenings- eller erhvervsliv

2 repræsentanter for ledelsen i Rehab & Omsorg

 

Valg til rådet vil skulle foregå jf. vedhæftede udkast til Vedtægter og Forretningsorden. For så
vidt angår de udpegede medlemmer af Plejecenterrådet foreslår arbejdsgruppen, at den
påtager sig, at gå i dialog med potentielt interesserede repræsentanter for kultur-, forenings-
eller erhvervsliv og derefter udpege to repræsentanter blandt interesserede til det første
Plejecenterråd.

 

Det har gennem de senere år vist sig svært at få beboere og i perioder også pårørende nok til
at stille op til Beboer- og pårørenderådet. Ved at nedlægge det hidtidige Beboer- og
pårørenderåd og erstatte det med et Plejecenterråd åbnes der mulighed for at sammensætte et
råd, som kan bidrage med perspektiver og drivkraft samt sikre åbenhed og lokal involvering og
således bidrage til at fremme kvalitet og trivsel for beboerne på Fanø Plejecenter.

Lovgrundlag, planer og politikker

Serviceloven § 16

Fanø Kommunes Senior- og værdighedspolitik

Pårørendepolitik for Fanø Kommune

 

Økonomiske konsekvenser

Ikke relevant

Beslutningsproces

07.09.2023 Beboer- og pårørenderådet

14.09.2023 Seniorrådet

26.09.2023 Social- og Sundhedsudvalget

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der træffes beslutning om etablering af et Plejecenterråd ved Fanø
Plejecenter



Beslutning på Beboer- og pårørenderådet 2022-2023 07-09-2023

Fremsendes til Seniorrådet og Social- og sundhedsudvalget med anbefaling

Beslutning på Seniorrådet 2022-2025 14-09-2023

Fremsendes til Social og sundhedsudvalget med anbefaling

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Godkendt.



Danmarkskort over Ankestyrelsens omgørelsesprocenter i klagesager
2022

Indledning

Hvert år udgiver Social- og ældreministeriet et kommuneopdelt danmarkskort, som indeholder
statistik over antallet af sager, hvor en borger har klaget over kommunens afgørelse, som
efterfølgende er omgjort af Ankestyrelsen. At en sag omgøres af Ankestyrelsen betyder, at en
afgørelse hjemvises til fornyet behandling i kommunen, ændres eller ophæves. Denne
terminologi anvendes, selv om en hjemvisning ikke nødvendigvis betyder, at afgørelsen bliver
ændret.

Sagsfremstilling

Folketinget vedtog den 2. juni 2022 lov nr. 912 af 21. juni 2022 om ændring af lov
om retssikkerhed og administration på det sociale område. Som følge af loven er kravene
blevet skærpet til kommunalbestyrelsernes behandling af Ankestyrelsens Danmarkskort. Det
følger af forarbejderne til retssikkerhedslovens § 79 b, stk. 1, at formålet med, at
danmarkskortet bliver behandlet politisk i kommunalbestyrelsen, er, at der sker en aktiv politisk
drøftelse af danmarkskortet, herunder af om kommunens omgørelsesprocent er
tilfredsstillende, eller om der iværksættes tiltag til forbedringer af kvaliteten i sagsbehandlingen.

Ankestyrelsens danmarkskort indeholder en oversigt over omgørelsesprocenten for sager
påklaget til ankestyrelsen for alle danske kommuner.

Som følge af de skærpede krav skal byrådet i forbindelse med behandlingen af danmarkskortet
beslutte, om der skal udarbejdes en handleplan. Beslutter byrådet, at der ikke skal laves en
handleplan, skal Ankestyrelsen orienteres.

Ankestyrelsen udgav i juni 2023 tre danmarkskort for 2022 med omgørelsesprocententer for
henholdsvis det samlede børnehandicapområde, socialområde og voksenhandicapområde.

Omgørelsesprocenten dækker over, hvor mange procent af de sager, der påklages
til ankestyrelsen, der bliver hjemvist til fornyet behandling i Fanø Kommune
eller ophævet/ændret af Ankestyrelsen.

2022 Fanø Kommune Landsgennemsnit 2022

 Antal klager Omgørelsesprocent  

Børnehandicapområdet 0 (0) 0% 48,8%

Socialområdet 4 (2) 50% 37,5%



Voksenhandicapområdet 1 (0) 0% 38,9%

Kilde: Danmarkskort samt Ankestyrelsens statistik - https://sm.dk/danmarkskort/2023/jun

I Fanø-praksis er der tale om små tal i forhold til afgørelser, og der vil hurtigt kunne komme en
høj omgørelsesprocent.

Forvaltningen foreslår følgende handleplan:

At tallene følges nøje af forvaltningen

At omgørelser eller hjemvisninger fra Ankestyrelsen fører til tilretning af praksis

At medarbejderne kontinuerligt via kompetenceudvikling holdes opdateret på gældende
og ny lovgivning

Lovgrundlag, planer og politikker

Lov om social service

Retssikkerhed og administration på det sociale område § 79 b

Beslutningsproces

26.09.2023 Social- og Sundhedsudvalget

02.10.2023 Økonomi- og planudvalget

09.10.2023 Byrådet

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at følgende handleplan godkendes:

At tallene følges nøje af forvaltningen

At omgørelser eller hjemvisninger fra Ankestyrelsen fører til tilretning af praksis

At medarbejderne kontinuerligt via kompetenceudvikling holdes opdateret på gældende
og ny lovgivning

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Fremsendes til Økonomi- og planudvalget med anbefaling.



Beretning 2022 - Magtanvendelse

Indledning

Jf. bekendtgørelse nr. 1239 af 22. november 2019 om Magtanvendelse § 15, skal der årligt
fremsendes en beretning til byrådet om magtforanstaltninger i hjemmeplejen og på
plejecenteret.

Det er kommunens forpligtelse at følge udviklingen i anvendelse af magt og andre indgreb i
den personlige frihed.

Sagen fremsendes til efterretning og videresendes til byrådet.

Beretningen sendes til orientering for Seniorrådet og Beboer- og pårørenderådet.

Sagsfremstilling

Formålet med Servicelovens regler om magtanvendelse er at begrænse magtanvendelser og
andre indgreb i selvbestemmelsesretten til det absolut nødvendige samt at sikre en korrekt
praksis i forhold til indberetninger og registreringer, når magt anvendes.

Magtanvendelse kan kun anvendes over for borgere med betydelig og varigt nedsat psykisk
funktionsevne, herunder borgere, hvor en betydelig og varigt nedsat psykisk funktionsevne er
en konsekvens af demens eller anden erhvervet og fremadskridende mental svækkelse.
Magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten må kun ske for at sikre borgerens
omsorg, værdighed og tryghed eller for at tilgodese hensynet til fællesskabet på bo- eller
dagtilbuddet eller hensynet til andre. Det er magtanvendelse, når borgeren ikke frivilligt
medvirker til foranstaltningen. Det vil sige, hvis borgeren direkte modsætter sig
foranstaltningen, forholder sig passivt eller ikke er i stand til at give informeret samtykke.

Registrering og indberetning sker ved afværgehjælp, fastholdelse mv., kortvarig fastholdelse i
hygiejnesituationer, anvendelse af særlige døråbnere, anvendelse af stofseler, anvendelse af
tryghedsskabende velfærdsteknologi med forudgående afgørelse, dørlåsning, flytning uden
samtykke.

Beretningen handler om magtindberetninger og værgemålssager, der er modtaget og
behandlet i 2022 gældende for Velfærdsforvaltningen, Fanø Kommune. Dvs.
magtforanstaltninger, der er foretaget i hjemmeplejen og på plejecentret i Fanø Kommune.

Fanø Kommune har på området for magtanvendelse forpligtende samarbejde med Esbjerg
Kommune, hvilket vil sige, at hver gang der er foretaget en magtanvendelse, sendes en
indberetning til Esbjerg Kommune, der behandler sagen.

I 2022 har der været 1 magtanvendelse vedr. fastholdelse i hygiejnesituationer. 

Til orientering har forvaltningen møde den 20/9-2023 med Esbjerg Kommune omkring det
forpligtende samarbejde.

Lovgrundlag, planer og politikker



Servicelovens §82

Værgemålsloven §5

Beslutningsproces

29.08.2023 Social- og sundhedsudvalget

04.09.2023 Økonomi- og planudvalget

11.09.2023 Byrådet

Sendes sideløbende til orientering i Seniorrådet og Beboer-  og pårørenderådet

Indstilling

-

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Fremsendes til Økonomi- og planudvalget med anbefaling.



Fanø Kommunes kvalitetsstandarder 2024

Indledning

Kommunalbestyrelsen fastsætter, jf. Servicelovens § 139, hvert år de årlige kvalitetsstandarder
for serviceniveauet for hjemmehjælp, rehabiliteringsforløb og kommunal træning efter
servicelovens §§ 83, 83a og 86. 

Ud over kvalitetsstandarder, jf. de ovennævnte lovmæssige paragraffer, er der lavet standarder
for flere områder inden for ældreområdet, bl.a. ydelser efter Sundhedsloven.

Kvalitetsstandarderne fremsendes til udvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Der er i år lavet meget få ændringer og primært i forhold til sagsbehandlingstid. Ændringerne er
beskrevet herunder og i standarderne markeret med gult.

01 Praktisk hjælp

Side 2 afsnit 3.1 Sagsbehandlingstid og iværksættelse

Afsnittet er blevet tydeliggjort, så det præciseres, at der kan gå op til 4 uger til afgørelse.

Side 5 afsnit 5.1.5 Anretning og servering af mad

Her er tilføjet mellemmåltider 

03 Personlig hjælp og pleje

Side 2 afsnit 3.1 Sagsbehandlingstid og iværksættelse

Ændret fra "senest 6 dage efter anmodning til borger kontaktes" til "14 dage til afgørelse".

5 dage til iværksættelse fastholdes samt at akut hjælp iværksættes indenfor 1 time.

05 Orlov til pasning af døende

Side 2 afsnit 3.1 Sagsbehandlingstid og iværksættelse

Her præciseres, at sagen typisk afgøres indenfor 5 arbejdsdage.

06 Midlertidig ophold

Side 2 afsnit 3.1 Sagsbehandlingstid og iværksættelse

Ændres til afgørelse inden for 14 dage.

Lovgrundlag, planer og politikker

Servicelovens § 139. Bekendtgørelse om kvalitetsstandarder § 1



Servicelovens §§ 79 a, 83, 83a, 84, 86, 112

Sundhedslovens §§ 138, 140 og 140 a

Beslutningsproces

26.09.2023 Social- og sundhedsudvalget

02.11.2023 Seniorrådet (høring)

28.11.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at kvalitetsstandarderne godkendes og sendes til høring i Seniorrådet.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Godkendes og sendes til høring i seniorrådet.



Godkendelse af Sundhedsaftalen 2024-2027

Indledning

Sundhedssamarbejdsudvalget har godkendt Sundhedsaftalen 2024-2027 og sender den nu til
godkendelse ude i de 22 kommuner og regionsrådet i Region Syddanmark.

Aftalen var i høring fra den 9. maj til den 9. august, og der kom i alt 43 høringssvar, som er
blevet behandlet og har givet anledning til mindre justeringer i den endelige sundhedsaftale.
Sundhedsaftalen 2024-2027 skal godkendes ude i kommunerne senest den 15. november
2023.

Sagsfremstilling

Baggrund

Sundhedsaftalen er den formelle overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde i
sundhedsvæsnet mellem region, kommuner og almen praksis. Sundhedssamarbejdsudvalget
har til opgave at udarbejde et udkast til Sundhedsaftalen. Sundhedsaftalen skal indsendes til
godkendelse ved Sundhedsstyrelsen i december 2023.

Udarbejdelsen

Sundhedsaftalen 2024-2027 er udarbejdet på baggrund af en længere proces i
Sundhedssamarbejdsudvalget som startede i efteråret 2022. Udvalget har løbende inddraget
relevante aktører i udarbejdelsen.  

Den 9. september 2022 afholdte Sundhedssamarbejdsudvalget et politisk årsmøde hvor alle
relevante politiske udvalgsformænd og borgmestre var inviteret, til at drøfte ønskerne til
indholdet i Sundhedsaftalen 2024-2027. Drøftelserne tog blandt andet udgangspunkt i den
eksisterende Sundhedsaftale samt Sundhedsprofilen 2021. Udarbejdelsen af den kommende
sundhedsaftale tog sit afsæt i disse drøftelser.   

I januar/februar 2023, blev der i hver sundhedsklynge fremlagt og drøftet et udkast til
visionerne og grundprincipperne for Sundhedsaftalen 2024-2027.
Sundhedssamarbejdsudvalget inddrog også disse drøftelser i den videre udarbejdelse af
Sundhedsaftalen.  

Indhold

Sundhedsaftalen 2024-2027 er bygget op omkring de politiske visioner, målsætninger og
grundprincipper, som Sundhedssamarbejdsudvalget har valgt at prioritere. Prioriteringen i
denne sundhedsaftaleperiode tager sit udspring i de udfordringer, vi står overfor og fokus for
arbejdet sættes der, hvor vi kan skabe mest værdi for borgeren.

Sundhedssamarbejdsudvalget har en overordnet vision om at udvikle det samlede
sundhedsvæsen og skabe mere lighed i sundhed for hele den syddanske befolkning.
Derudover indeholder høringsudkast til Sundhedsaftalen 2024-2027 fire underliggende
visioner:



Vi samarbejder om børn og unges mentale trivsel

Vi samarbejder om flere sunde leveår via sundhedsfremme og forebyggelse med særligt
fokus på børn og unge

Vi samarbejder om at skabe sammenhæng

Vi samarbejder om at skabe gode overgange

Sundhedsaftalen 2024-2027 bygger videre på et stærkt og udviklingsorienteret samarbejde
mellem kommuner, region og almen praksis.

Indarbejdelse af høringssvar

Der er indkommet 43 høringssvar fra kommuner, region og interesseorganisationer.

Af høringssvarene fremgår det, at der generelt er stor tilfredshed med den inddragende proces,
som har ligget til grund for udarbejdelsen af høringsudkastet til Sundhedsaftalen 2024-27 samt
de overordnede visioner og fokusområder.

En række høringsparter, der udtrykker ønske om at indgå i et tættere tværsektorielt
samarbejde med henblik på at løse nogle af de udfordringer, vi står over for. Der henvises her
til det fulde overblik over høringssvar på regionens hjemmeside:
https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-
aa0c9a00b929

En del af høringssvarene efterspørger en tydeliggørelse af organiseringen under
sundhedsaftalen. Det er tanken, at Sundhedsaftalen 2024-2027 skal være en politisk aftale og
ikke et administrativt dokument. Den administrative organisering, der har til formål at
implementere aftalen, vil derfor fremgå af det Administrative Tillæg, som udarbejdes
sideløbende med Sundhedsaftalen 2024-2027. Det Administrative Tillægs funktion er netop at
beskrive, hvordan målene i sundhedsaftalen skal indfries, herunder hvilken organisering der
skal understøtte det, så disse informationer kan undlades i den politiske aftale.

I den sammenhæng har der været en række høringssvar med ønske om at sende Det
Administrative Tillæg til Sundhedsaftalen i høring. Da Det Administrative Tillæg netop er et
administrativt dokument, der skal rumme en vis fleksibilitet og fungere som et "åbent
arbejdsdokument", hvor der løbende kan ske justeringer i organisering og indsatser, vurderes
det uhensigtsmæssigt at sende tillægget i høring. Kommunerne inddrages i stedet løbende via
Sundhedsdirektørkredsen, både under udarbejdelsen af Det Administrative Tillæg, og når
organiseringen skal evalueres.

Der har været et ønske fra flere høringsparter om, at børn og unge fremhæves som en
målgruppe, der er særligt fokus på, under visionsområdet omkring sundhedsfremme og
forebyggelse, hvilket Sundhedssamarbejdsudvalget har imødekommet.

Proces

Sundhedsaftalen 2024-27 sendes til endelig politisk godkendelse i de 22 kommuner og

https://hoering.rsyd.dk/Webpublicering/Publicering?hoeringid=61687630-f3fc-4ef3-838f-aa0c9a00b929


regionsrådet med frist den 15. november. Den 11. december 2023 godkender
Sundhedssamarbejdsudvalget den endelige Sundhedsaftale 2024-27, hvorefter den sendes til
godkendelse ved Sundhedsstyrelsen senest den 1. januar 2024 og vil derefter træde i kraft.

Den endelige aftaletekst til Sundhedsaftalen 2024-2027 vil blive understøttet af et administrativt
tillæg. Tillægget vil blive udarbejdet af Strategisk Sundhedsstyregruppe i sommeren/efteråret
2023 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner
og målsætninger for Sundhedsaftalen 2024-2027. Det administrative tillæg sendes ikke i
høring, men kommunerne inddrages i processen via Sundhedsdirektørkredsen.

Lovgrundlag, planer og politikker

Sundhedsloven § 205

Beslutningsproces

26.09.2023 Social- og sundhedsudvalget.

02.10.2023 Økonomi- og planudvalget.

20.11.2023 Byrådet.

Indstilling

Det indstilles, at Social- og sundhedsudvalget

Godkender Sundhedsaftalen 2024-2027

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Fremsendes til Økonomi- og planudvalget med anbefaling.



Information, orientering og efterspørgsler

Indledning

Sager til efterretning

Sagsfremstilling

Orientering fra udvalgsformanden:

-

Orientering fra udvalgsmedlemmerne:

-

Orientering fra forvaltningen:

I uge 40 gennemfører Fanø Kommune alkoholkampagnen v. Alkohol & Samfund. Der
bliver primært annonceret via kommunens Facebookside samt hjemmeside. 

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Beslutningsproces

26.09.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til efterretning

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Taget til efterretning.



Underskriftsbilag

Indstilling

Godkendes

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 26-09-2023

Godkendt.
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