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Indholdsfortegnelse

Lukket: Afgorelse fra AnKeStyTelSEN.......ccouiiiiiiiiiiiiiiiiie et

Underskriftsbilag



Punkt 1: Godkendelse af dagsordensforslag

S2021-4554
Indledning

Sagsfremstilling

Lovgrundlag, planer og politikker
Styrelsesloven

Beslutningsproces

28.02.2023 Social- og sundhedsudvalget
Indstilling

Godkendes

Beslutning

Godkendt



Punkt 2: Sma teams i Hjemmeplejen

S2023-431
Indledning

Forvaltningen orienterer om ny organisering af arbejdet i hjemmeplejen med etablering af smé teams.

P& medet deltager faellesleder Kaja Petersen og Teamleder Ninna Juul-Jensen.

Sagsfremstilling
Hjemmeplejen har de seneste méneder arbejdet med etablering af smé teams. Dvs. en intern organisering i hjemmeplejen,
hvor medarbejderne arbejder i mindre teams i et geografisk afgreenset omrade og primart omkring de borgere, som bor i

det omrade.

Via denne organisering tilstraebes det, at borgeren oplever farre medarbejdere i hjemmet og mere kontinuitet i den hjalp
og pleje, der ydes.

For medarbejderne betyder det klarere definerede samarbejdsrelationer samt lettere adgang til faglig sparring og
vejledning i det lille team.

Hjemmeplejen pa Fang er stadig i proces i forhold til implementering af de sma teams, men erfaring fra andre kommuner
viser, at denne organisering medferer gget faglig kvalitet og sterre tilfredshed for borgerne samt bedre arbejdsmilje for
medarbejderne.

Forvaltningen ensker at orientere Social- og sundhedsudvalget vedr. den igangverende proces med implementering af de
smé teams.

Lovgrundlag, planer og politikker
Servicelovens §§ 83, 83a
Beslutningsproces

28.02.2023 Social- og sundhedsudvalget
Indstilling

Til orientering

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 3: Ledelsesinformation Sundhed & Omsorg

S2021-3679
Indledning

Forvaltningen har udarbejdet ledelsesinformation for Sundhed & Omsorg.

Sagsfremstilling

Faneg Kommune er - ligesom resten af landets kommuner - underlagt en stram gkonomisk styring med et begrenset
gkonomisk raderum. Det satter savel politikere som administration under et betydeligt pres. En udvikling der ikke ser ud
til at blive mindre kraevende for gen i de kommende &r med den demografiske udvikling, og deraf betydeligt flere aldre
og plejekravende borgere.

Forvaltningen har pa den baggrund udarbejdet ledelsesinformation for Sundhed & Omsorg. Med materialet sigter
forvaltningen mod en optimeret skonomistyring, herunder bedre indsigt i de udgiftsdrivende elementer i budgetterne pa
omradet. Samtidig bidrager materialet til forvaltningens enske om kontinuerligt at sikre, at de indsatser, der ivaerksettes,
har den tilsigtede effekt til gavn for borgeren.

Materialet er primeaert mélrettet chef- og lederniveau men bidrager ogsa til det politiske beslutningsgrundlag.

Data omfatter drifts- og aktivitetsdata fra kommunens eksisterende skonomisystem (KMD Opus) og elektroniske
omsorgssystem (Columna Cura).

Materialet udger et supplement til den ledelsesinformation, som @konomi, personale og IT udarbejder. Materialet er
udarbejdet i teet samarbejde med ledelsen i Sundhed & Omsorg.

Data omfatter perioden 2022 og frem og opdateres fremadrettet en gang om maneden til Social- og sundhedsudvalget.
Indholdet vil lebende blive kvalificeret og ajourfort, s det afspejler det aktuelle behov for ledelsesinformation.

Lovgrundlag, planer og politikker
Serviceloven, Sundhedsloven, Forvaltningsloven
Okonomiske konsekvenser

Materialet udarbejdes inden for de eksisterende budgetmassige og personalemaessige ressourcer.
Beslutningsproces

28.02.2023 Social- og sundhedsudvalget.
Indstilling

Til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Ledelsesinformation Februar 2023. Social- og sundhedsudvalget.



Punkt 4: Opdatering af Fane Kommunes kvalitetsstandarder efter
henvendelse fra Ankestyrelsen

S2023-208
Indledning

Ankestyrelsen har ved gennemgang af flere kommuners kvalitetsstandarder fundet, at Fang Kommunes kvalitetsstandard
for personlig pleje og praktisk hjelp efter servicelovens § 83 muligvis ikke er i overensstemmelse med regler og praksis.

Forvaltningen har pa baggrund af Ankestyrelsens principafgerelser revideret kvalitetsstandard for personlig pleje og
praktisk hjalp, som fremsendes til udvalgets godkendelse.

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har bedt Fang Kommune om en udtalelse pad omradet. Ankestyrelsen beder Fang Kommune om at redegere
for, om kommunens kvalitetsstandard er i overensstemmelse med regler og praksis, jf. principafgerelse 75-16 og
principafgerelse 11-19.

Da de nuvarende kvalitetsstandarder kan give anledning til en forstéelse af, at de ikke lever op til regler og praksis i
principafgerelserne, fremsendes en revideret version, hvor forvaltningen har tydeliggjort den reelle geeldende praksis.
Geldende praksis i Fang kommune er, at der visiteres til hjelp efter servicelovens §83 med udgangspunkt i en konkret og
individuel vurdering. Den bevilgede hjelp tager derudover ogsé altid hensyn til medarbejdernes arbejdsmilje og gaeldende
principafgerelser.

Forvaltningen har med de reviderede kvalitetsstandarder ikke andret pa serviceniveauet men fjernet afsnittet "Hvilke
aktiviteter indgér ikke i1 ydelsen", saledes at Fang Kommune, ogsd med det skrevne ord, lever op til regler og praksis.

Andringer
Kvalitetsstandard 01 Praktisk hjaelp - side 4

o Afsnit "Hvilke aktiviteter indgar ikke i ydelsen": fjernes
o Afsnit 5.1.1 "Hjalp til Personlig hjelp og pleje kan omfatte:
o bad 1 gang ugentligt (bad - sengebad eller brusebad samt hirvask og evt. harterring)": teksten "1 gang
ugentlig" fjernes.

o Afsnit "Hvilke aktiviteter indgar ikke i ydelsen": fjernes
Forvaltningen kan ved at fjerne afsnittene "Hvilke aktiviteter indgér ikke i ydelsen" sikre, at kommunens
kvalitetsstandard er i overensstemmelse med regler og praksis, jf. principafgerelse 75-16 og principafgerelse 11-19. 1
Principafgerelse 75-16, der omhandler personlig hjelp og pleje, praktisk hjelp mv. er det afgreenset, hvilke opgaver der er
omfattet, og hvilke opgaver der anses som ikke ngdvendige huslige opgaver.

Kvalitetstandarderne er vedhaftet, og de afsnit, der er slettet, er markeret med gult.
Lovgrundlag, planer og politikker

Servicelovens §83

Principafgerelse 75-16

Principafgerelse 11-19

Beslutningsproces

28.02.2023 Social- og sundhedsudvalget

Fremsendes til orientering for Seniorradet



Indstilling

Kvalitetsstandarderne fremsendes til udvalgets godkendelse.

Beslutning

Godkendst - sendes til orientering i seniorradet.

Bilag

Ankestyrelsens principafgerelse 75-16 om personlig hjelp og pleje - praktisk hjeelp i hjemmet - hjelpemiddel - rengering
- handsraekninger - midlertidigt ophold

Ankestyrelsens principafgerelse 10-19 om personlig og praktisk hjelp - rehabiliterende hjelp - socialpedagogisk stette -
kontant tilskud

Brev fra Ankestyrelsen
UDKAST - 01 Praktisk hjeelp

UDKAST - 03 Personlig hjelp og pleje



Punkt 5: Status 4-arsplan Social- og sundhedsudvalget, februar 2023

S2022-402
Indledning

P& baggrund af budget 2023 og politiske beslutninger siden foraret 2022 har forvaltningen opdateret 4-arsplanen.

Sagsfremstilling

I arbejdet med opdatering er gennemforte projekter fjernet fra planen, og det samme geelder administrative opgaver.
Forvaltningen har saledes forsagt alene at synliggere de politisk initierede opgaver og projekter.

Byradet droftede ifm. budgetleegningen for 2023-2026 forslag til politiske pejlemerker ift. indholdet i 4-arsplanen. Disse
pejlemeerker er vedlagt sagen til orientering.

Lovgrundlag, planer og politikker

Beslutningsproces

28.02.2023 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at 4-arsplanen dreftes og tages til efterretning.
Beslutning

Taget til efterretning med de bemarkninger, at forvaltningen laver et forslag til, hvornar de gennemgaende emner pé 4-
arsplanen kommer til behandling i udvalget, s& der sikres opdatering.

Der etableres et feellesmade mellem BKU og SSU i maj eller juni om faelles emner, der vil gribe ind i begge udvalgs
arbejde.

Bilag

Revideret 4 ars plan SSU 28.2.2023



Punkt 6: Information, orientering og eftersporgsler
S2022-201

Indledning

Sager til efterretning

Sagsfremstilling

Orientering fra udvalgsformanden:

Orientering fra udvalgsmedlemmerne:

Orientering fra forvaltningen:
o Beskeftigelsesplan 2023-2024 for Esbjerg og Fang Kommuner er nu endelig godkendt og vedlegges til orientering.
Lovgrundlag, planer og politikker
Styrelsesloven
Beslutningsproces
28.02.2023 Social- og sundhedsudvalget
Indstilling
Til efterretning
Beslutning

Taget til efterretning. Fokus pa beskeftigelsesomradet. Forvaltningen felger op med Jobcenter Esbjerg i forhold til
sygedagpenge, praktikpladser og kontakt til private arbejdsgivere pa Fang - kan vi bidrage med noget?

Forvaltningen laver en sag vedrerende sammenhaengen i APO boligselskab til aprilmedet.
Bilag

Beskaftigelsesplan 2023-2024



Punkt 7: Lukket: Afgerelse fra Ankestyrelsen

S2022-2909

Taget til efterretning



Punkt 8: Underskriftsbilag
S2021-4554

Beslutning

Godkendt

Indstilling

Godkendes
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