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Punkt 37: Godkendelse af dagsordensforslag

S2021-4554

Indledning

Godkendelse

Sagsfremstilling

Godkendelse af dagsordensforslag

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Økonomiske konsekvenser

Ikke relevant

Beslutningsproces

30.08.2022 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Godkendes

Beslutning

Godkendt



Punkt 38: Budgetopfølgning pr. 31. juli 2022

S2022-689

Indledning

Budgetopfølgning pr. 31.07.2022

Sagsfremstilling

Forvaltningen har udarbejdet budgetopfølgning på udvalgets område baseret på forbrug pr. 31.07.2022

 

Budgetopfølgning pr. 31.07.2022

SSU
Forbrug
jan-juli
2022

Korr.
budget
2022

Budget-
overførsler
fra 2021
til 2022

Forventet
regnskabs-
resultat
2022

Afvigelse
(+ = mindreforbrug)

Overførsel
2023

Ej
overførsel

(Ekskl.
Overførsler)

(Inkl.
overførsler)   

Samlet 75.786 132.128 25 135.796 -3.693 -3.668 1.582 -5.250

Lejeforhold Sundhedshuset 1.038 1.429 0 1.429 0 0 0 0

0462 Sundhedsudgifter m.v. 1.038 1.429  1.429 0 0 0 0

Borger og Politik 14.978 21.222 0 25.891 -4.669 -4.669 0 -4.669

0462 Sundhedsudgifter m.v. 713 1.069  1.483 -414 -414 0 -414

0548 Førtidspensioner og personlige
tillæg 8.853 13.763  15.191 -1.428 -1.428 0 -1.428

0557 Kontante ydelser 4.638 5.164  7.952 -2.788 -2.788 0 -2.788

0558 Revalidering, ressourceforløb
og fleksjobordninger 774 1.226  1.265 -39 -39 0 -39

Social og Myndighed 18.743 36.015 0 35.661 354 354 0 354

0025 Faste ejendomme 124 51  37 14 14 0 14

0462 Sundhedsudgifter m.v. 330 577  548 29 29 0 29

0522 Central refusionsordning -615 -1.230  -808 -422 -422 0 -422

0528 Tilbud til børn og unge med
særlige behov 2.962 5.801  5.050 751 751 0 751

0538 Tilbud til voksne med særlige
behov 6.172 12.667  12.832 -166 -166 0 -166

0546 Tilbud til udlændinge 355 505  493 12 12 0 12

0557 Kontante ydelser 4.778 8.585  8.187 398 398 0 398

0558 Revalidering, ressourceforløb
og fleksjobordninger 3.418 6.369  6.317 52 52 0 52

0568 Arbejdsmarkedsforanstaltninger 261 636  957 -321 -321 0 -321

0572 Støtte til frivilligt socialt
arbejde og øvrige so 59 271  264 7 7 0 7

0645 Administrativ organisation 899 1.783  1.783 0 0 0 0

Sundhed og Administration 15.137 26.394 0 26.755 -361 -361 23 -384

0462 Sundhedsudgifter m.v. 12.297 22.200  21.717 483 483 300 183



0530 Tilbud til ældre 1.774 2.732  2.994 -262 -262 -275 13

0538 Tilbud til voksne med særlige
behov 594 403  983 -580 -580 0 -580

0645 Administrativ organisation 472 1.059  1.061 -2 -2 -2 0

Rehab og Omsorg 25.890 46.668 25 45.960 683 708 1.259 -551

0025 Faste ejendomme 1 61  61 0 0 0 0

0462 Sundhedsudgifter m.v. 1.198 2.029  2.117 -88 -88 -67 -21

0530 Tilbud til ældre 23.447 43.442 25 42.654 763 788 1.316 -528

0538 Tilbud til voksne med særlige
behov 1.245 1.136  1.128 8 8 10 -2

Anlæg 0 400 0 100 300 300 300 0

0530 Tilbud til ældre 0 400  100 300 300 300 0

 

Samlet set på udvalgets område er der beregnet et forventet regnskab 2022 pr. 31.07.2022 på 135.796 t.kr. Dette svarer til en samlet forbrugsprocent
på 102,8%.

 

Samlet for hele området forventes der et merforbrug på 3.668 t.kr. inkl. overførsler.

 

Det samlede forbrug fordeler sig med et merforbrug på Borger og Politik på 4.668 t.kr., et  mindreforbrug på Social- og Myndighed på 354 t.kr., et
mindreforbrug på Sundhed og Administration på 361 t.kr., et mindreforbrug på Rehab og Omsorg på 708 t. kr.

Det forventes at anlægsbevillingen til projektering af nyt plejecenter realiseres med 100 t.kr. i år. 

 

Midtvejsreguleringen:

Covid-19 kompensation
Særligt tilskud til kommuner med høj udvikling i ledigheden
Tilskud til fordrevne Ukrainer

 

Tilskud til Covid-19 på 28.000 kr. er tilført Sundhed og Administration til dækning af Covid-19 udgifter bl.a. test- og vaccinationscentret.

 

Særlige tilskud til kommuner med høj udvikling i ledigheden på 432.000 kr. for Fanø kommune er tilført kassen, da tilskuddet vedr. 1. kvartal
2021 til 1. kvartal 2022.

 

Tilskud til fordrevne Ukrainer på 244.000 kr. er tilført Social- og Myndighed til dækning af udgifter på området.

 

Der har været arbejdet meget med Rehab og Omsorg i år, da der tidligere år har været oparbejdet et stort underskud. 

Regnskabet viser på nuværende tidspunkt at der forventes et overskud på området. Der har særligt været fokus på løn-, vikar- og
vikarbureauudgifter, samt SOSU-eleverne. Udgifterne er faldende og skyldes bl.a. omlagte arbejdsgange. Samtidig er det pt. 4 ledige pladser på
plejehjemmet.

Der analyseres også på serviceniveauet og de ydelser der leveres i hjemmeplejen, om der er arbejdsgange og ydelser der kan leves på en ny måde. 

 

Uddybende bemærkninger i bilag til budgetopfølgning pr. 31.07.22

 

Lovgrundlag, planer og politikker



Styrelsesloven

Fanø kommunes principper for økonomistyring

Økonomiske konsekvenser

Budgetopfølgningen viser på nuværende tidspunkt et merforbrug på 3.668 t.kr. jf. budgettet.

Beslutningsproces

30.08.22 Social- og Sundhedsudvalget

05.09.22 Økonomi- og planudvalget (indgår i samlet sag)

12.09.22 Byrådet (indgår i samlet sag)

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at budgetopfølgningen godkendes og anbefales overfor Byrådet.

Beslutning

Fremsendes til byrådet med anbefaling.

Bilag

Bilag til budgetopfølgningen pr. 31.07.22 på SSU

Oversigtsrapport Fanø - juli 2022



Punkt 39: Dialogmøde med Seniorrådet og Social- og sundhedsudvalget

S2022-2694

Indledning

Jf. Vedtægter for Fanø Seniorråd mødes Seniorrådet med Social- og sundhedsudvalget mindst 2 gange årligt til drøftelse
af ældrepolitiske emner.

 

Dialogmødet afholdes fra kl. 15.30-16.30.

Sagsfremstilling

Seniorrådet har følgende emner til drøftelse: 

1. Boformer til seniorer
2. Læge tilknytning til plejecenteret
3. Pårørende kurser 
4. Vejenes tilstand på Fanø, huller, dæksler etc. som gør det svært at bevæge sig rundt, hvis man er

bevægelsesudfordret
5. Hvordan vil det nye socialudvalg inddrage Seniorrådet udover de 2 årlige dialogmøder?
6. Hvordan vil Seniorrådet blive inddraget i processen "alt under et tag"?
7. Evt.

Social- og sundhedsudvalget har følgende emner til drøftelse:

1. Orientering om budgettet

Lovgrundlag, planer og politikker

Vedtægter for Fanø Seniorråd

Økonomiske konsekvenser

Ingen

Beslutningsproces

30.08.2022 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning

Drøftet

Seniorrådet vil meget gerne involveres i forhold til "Alt under et tag" og bidrage i processen - forvaltningen har teten på
projektet pt.

Der tales om at afholde et borgermøde, som kan tage udgangspunkt i senior- og værdighedspolitikken og bidrage til,
hvilke punkter som er vigtige at arbejde med fremadrettet. Udvalget har teten. 



Punkt 40: Handicapkørsel - ændring af kriterier og fastsættelse af takst

S2022-1324

Supplerende sagsfremstilling

Fremsendes til udvalgets behandling efter Handicaprådets høringssvar.

Social- og sundhedsudvalgets møde den 28/6-22 blev aflyst, hvorfor sagens skal videreføres til behandling i Økonomi- og
planudvalget og Byrådets møder i september. 

Indledning

Forvaltningen har været i gang med en gennemgang af Handicapkørselsordningen og fremsender nye kriterier til
udvalgets godkendelse. 

 

Siden 2017, hvor opgaven blev hjemtaget fra Sydtrafik, har der ikke været foretaget en takstændring. Forvaltningen
fremsender forslag om, at der foretages en takstændring med virkning fra 01.08.2022.

 

Sagsfremstilling

I henhold til § 11 i lov om trafikselskaber skal trafikselskaberne etablere individuel handicapkørsel for svært
bevægelseshæmmede personer på 18 år og derover.

I 2017 overgik rute- og visiteret kørsel til Fanø Kommune og dermed overtog Fanø Kommune forpligtelsen jf. § 11 om
vilkår for trafikselskaber til at etablere en Handicapkørselsordningen.

 

Da Fanø Kommune overtog handicapkørsel fra Sydtrafik valgte Fanø Kommune at bibeholde samme kriterier for kørsel
som Sydtrafik. 

 

Fanø Kommunes udgift til handicapkørsel er siden overtagelse i 2017 steget markant og der er derfor behov for en
ændring i kørselskriterierne og tæt opfølgning på de visiterede borgeres brug af ordningen. 

 

Handicapkørsel kan bruges til fritidsaktiviteter og behandlinger, som borgeren selv betaler. Man kan benytte ordningen til
at besøge venner og familie i hele landet, gøre indkøb, køre til kulturelle aktiviteter, køre til fodplejer og frisør, og hvad
man ellers gør med kollektiv trafik.

Derimod kan man ikke bruge Handicapkørsel til aktiviteter, som kommunen eller regionen kan yde kørselstilskud til. Det
vil for eksempel sige lægebesøg, behandling på sygehus eller i forbindelse med tilretning og justering af hjælpemidler, der
er omfattet af anden lovgivning.

 

Der er 2 forskellige kriterier, der hænger sammen med Handicapkørsel:

 

1) Visitationskriterierne - det er de kriterier som Visitationen, Sundhed & Administration anvender, ud fra nærmere
fastsatte regler for, hvornår en borger er berettiget til Handicapkørsel

2) Kørselskriterierne - som i andre kommuner forvaltes af trafikselskaberne og som Fanø Kommune i 2017 har hjemtaget.

 



 

1) Visitationskriterier

Visitationen følger de kriterier for visitation, der er lovfastsat. 

Kriterierne er:

Du skal være fyldt 18 år og
have et svært og varigt bevægelseshandicap, der gør dig ude af stand til at bruge offentlig transport og have fået
bevilget et ganghjælpemiddel eller en kørestol fra din kommune eller
være blind eller stærkt svagsynet.

 

Aktuelt er der 30 borgere tilmeldt handicapkørselsordningen.

Forvaltningen har iværksat en tæt opfølgning på de visiterede borgeres brug af ordningen. De borgere, der ikke anvender
ordningen efter hensigten bliver kontaktet enten telefonisk eller via brev. Ligeledes er Esbjerg Taxa kontaktet for
præcisering af opgaven.

 

2) Kørselskriterierne

Aktuelt har Visitationen, Sundhed & Administration sat sig for at undersøge, hvorledes andre trafikselskaber udbyder
handicapkørsel og sikre en tilretning af kriterierne for handicapkørsel i Fanø Kommune. 

 

Forvaltningen kan se, at der, hvor trafikselskaberne primært håndterer ordningen forskelligt, er på de lange ture typisk
over 100 km.

 

Fanø Kommunes nuværende kriterier for lange kørsler:

Der køres med bil/liftbus optil 3 kommuner. Det vil sige Fanø Kommune, Esbjerg Kommune og tilstødende kommuner.
Herefter er transporten med handicapegnet bus eller tog. Det viser sig dog, at dette ikke har været praktiseret og borgerne
er blevet kørt udover de 3 kommuner med taxa.

 

Model for Sydtrafik ved lange kørsler:

Man kan rejse med flextrafik på hele turen i region Syddanmark og region Midtjylland. Der er mulighed for at rejse
internt på Sjælland og i region Nordjylland, ved kontakt til Sydtrafiks kundecenter.

Skal turen gå til eller fra Nordjylland eller Sjælland, skal det ske i kombination med tog en del af vejen. Rejser med
flextrafik (bil/liftbus) og tog skal altid starte eller slutte i Syd- og Sønderjylland. Flextrafik kan hjælpe med at
tilrettelægge hele rejsen.

 

Model for Midttrafik for lange kørsler:

Her skelner man mellem rejer på under og over 100 km

Ved kørsel under 100 km køres med taxa fra dør til dør.

Ved kørsel over 100 km er der 2 muligheder:

1. rejsen kombineres med handicapegnet tog eller X Bus. Man hentes af taxa/liftvogn på den oplyste adresse og kørt
til nærmeste station, der har handicapservice, eller til en handicapegnet X Bus. Når man er fremme ved



ankomststationen, kommer handicapservice og hjælper af toget, hvis dette ønskes. 
2. borgeren foretager hele rejsen i taxa/liftvogn mod en betaling på 9 kr. pr. km ud over de første 100 km.

 

Forvaltningen foreslår, at der arbejdes ud fra modellen fra Midttrafik ved kørsel over 100 km. Erfaringen viser, at Fanøs
borgere visiteret til ordningen udelukkende benytter taxa/liftbus hele vejen. Ligeledes vurderes det at være mere
administrativt tungt at skulle planlægge en tur med tog eller X Bus. 

 

Ved rejser under 100 km køres taxa/liftbus fra dør til dør. 

 

Øvrige retningslinjer er stortset identisk med de nuværende retningslinjer og fremgår af vedhæftede udkast til en folder.

 

Forvaltningen fremsender derfor følgende forslag til ændringer:

at der arbejdes ud fra modellen fra Midttrafik, således at der ved kørsel over 100 km opkræves 9 kr. pr. km. 
at taksten ændres fra 3 kr. og minimum 35 kr. til 3,5 kr. og minimum 40 kr. (svarende til Sydtrafik)

Lovgrundlag, planer og politikker

Lov om trafikselskaber § 11

Økonomiske konsekvenser

Der er afsat et budget på kr. 335.000 kr. i 2022 til Støtte til individuel befordring. Udover handicapkørsel bogføres på
denne konto ligeledes kørsel til daghjem og vederlagsfri fysioterapi hos privatpraktiserende. 

Herudover betaler Fanø Kommune årligt ca. 150.000 kr. til Esbjerg Taxa for administration af handicapkørsel.
Administrationen består bl.a. af telefonpasning i forbindelse med borgernes bestilling af kørslen og registrering heraf.

 

Forbrug til handicapkørsel 

2021 - ca. 450.000 

2020 - ca. 253.000

2019 -  ca. 423.000

Beslutningsproces

31.05.2022 Social- og sundhedsudvalget

16.06.2022 Handicaprådet

28.06.2022 Social- og sundhedsudvalget

08.08.2022 Økonomi- og planuvalget

15.08.2022 Byrådet

Indstilling

Forvaltningen indstiller at:

1. at der ved kørsel over 100 km opkræves en merudgift på 9 kr. pr. km. 
2. at taksten ændres fra 3 kr. og minimum 35 kr. til 3,5 kr. og minimum 45 kr. 



3. at den vedhæftede folder godkendes

Beslutning

Indstillingen godkendes og fremsendes til økonomi- og planudvalget med anbefaling.

Beslutning på møde Handicaprådet 2022-2025 16-06-2022 - 15:00

Høringssvar:

Der gøres opmærksom på, at der er mange på Fanø som er afhængige af den service der ydes i dag, hvor taxachaufføren
henter folk i hjemmet og hjælper dem jakken på og ud i taxaen. Dette fjernes med formuleringen "fra kantsten til
kantsten" og vil gøre, at de ikke kan komme afsted.

Derudover er der et problem med, at trappekravleren skal bestilles 48 timer i forvejen, da det gør at der ikke er mulighed
for, at foretage sig noget spontant. I dag er aftalen at den bestilles dagen før inden kl. 18 også kan det lade sig gøre, hvis
der er en trappekravler fri og en vogn der kan køre med den.

Der gøres opmærksom på, at prisen på 9 kr. pr. km. over 100 km. er en stor stigning i forhold til de tidligere 3,5 kr. pr. km.

 

 

 

Beslutning på møde Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 31-05-2022 - 15:00

Udvalget godkender indstillingerne 1, 2 og 3, sagen sendes i høring i handicaprådet.

Bilag

Folder - Handicapkørsel maj 2022



Punkt 41: Ledelsesinformation børn & unge 1. halvår 2022

S2017-2876

Indledning

Ledelsesinformation vedr. børn og unge for 1. halvår 2022.

Sagsfremstilling

Materialet indeholder status på en række udvalgte parametre af relevans for børne- og ungeområdet i Fanø Kommune,
herunder:

 

Nettodriftsudgifter, fordeling af indsats mv.
Sagsstamme
Underretninger, karakteristik
Forebyggende indsatser (fritidspas, div. børnegrupper, åben anonym rådgivning)

 

Resultaterne peger på følgende:

 

De samlede udgifter er faldende (- 38 %, 2019-22).
Særligt ses fald i udgifter til forebyggende foranstaltninger (- 6 %, 2019-22) og døgninstitutioner (- 72 %, 2019-22),
mens udgifter til plejefamilier og opholdssteder er reduceret med - 44 % i samme periode. 
Antallet af underretninger er faldende (- 41 %, 2019-2021). I 2021 var der 77 underretninger. 
Antallet af sager i Social & Myndighed er faldende (- 32 %, 2019-21), og udgør aktuelt 50 sager.
Der er gennemført 405 TOPI trivselsvurderinger i skole og dagtilbud, 84 % er i grøn trivsel mens 14 % er i gul, og
1 % i rød trivsel.

 

Opsummerende vurderer forvaltningen, at Fanø Kommunes specialiserede børne- og ungeområde bærer præg af, at
området har gennemgået en udvikling, hvor der er sket en justering af organisationens arbejde med forebyggelse af
mistrivsel. 

 

Imidlertid ses tendenser der peger i retning af, at udviklingen begynder at vende. Efter en årrække med kraftig stigning i
antallet af underretninger, stigende sagstal samt flere forebyggende foranstaltninger, er kurverne knækket. 

 

Antallet af underretninger er nedadgående, antallet af sager er faldende og udgifterne til forebyggende foranstaltninger er
faldende. Tilsvarende er udgifterne til plejefamilier og opholdssteder samt døgninstitutioner ligeledes faldende.

 

Lovgrundlag, planer og politikker

Forvaltningsloven, Serviceloven m.fl.

Økonomiske konsekvenser

Ikke afdækket.

Beslutningsproces



30.08.2022 Social- og sundhedsudvalget.

Indstilling

Tages til efterretning.

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Ledelsesinformation børn&unge 1. halvår 2022



Punkt 42: 4 års plan for Social- og sundhedsudvalget

S2022-402

Indledning

På Byrådsseminaret den 5. april blev Byrådet præsenteret for Fanø Kommunes 4 års plan, med ønske om efterfølgende
drøftelse i de respektive udvalg.

Sagsfremstilling

På Byrådsseminaret den 5. april blev Byrådet præsenteret for Fanø Kommunes 4 års plan, med ønske om efterfølgende
drøftelse i de respektive udvalg.

 

Planen omfatter igangværende- og kommende projekter der følger af Budgetaftale 2021/22, Konstitueringsaftale 2022-25,
Kommuneplan 2022 samt input fra chefgruppen. 

 

Vedhæftede materiale udgør opgaver på Social- og sundhedsudvalgets område. Opgaverne omfatter ikke den almindelige
drift i forvaltningerne. 

 

Lovgrundlag, planer og politikker

Forvaltningsloven, Styringsloven m.v.

Økonomiske konsekvenser

Ikke kortlagt.

Beslutningsproces

30.08.2022 Social- og sundhedsudvalget.

Indstilling

Til drøftelse.

Beslutning

Drøftet

Bilag

4 års plan SSU. Revideret 16.8.2022



Punkt 43: Lukket: Lukket punkt - afgørelser fra Ankestyrelsen

S2022-2909

Taget til efterretning



Punkt 44: Principper for politisk mødeplanlægning

S2022-2854

Indledning

Byrådets mødeplan for 2023 skal godkendes i september 2022. Inden planen fastlægges ønskes den dialog om byrådets og
udvalgenes prioriteringer af deltagelse i arrangementer. 

 

Sagsfremstilling

Der fremsættes forslag om byrådets mødetider 2023 på hver 3. mandag i hver måned, idet juli måned - som sædvanlig -
friholdes. Økonomi og planudvalgets møder lægges som udgangspunkt ugen før Byrådsmøderne og fagudvalgsmøder
lægges så vidt muligt i samme uge eller ugen efter byrådsmødet. 

Bemærk der er afvigelser i oktober og december.

16. januar

20. februar

20. marts 

17. april

15. maj 

19. juni

21. august 

11. september 1 behandling af budget 

18. september

9. oktober 2. behandling af budget 

23. oktober 

20. november

18. december

Alle møder foreslås afholdt kl. 19.00 og afholdes i byrådssalen på Rådhuset. Forud for hvert byrådsmøde afholdes fra kl.
16.45 til 18.15 temamøder for hele byrådet. I henhold til Styrelseslovens § 9A bør byrådet så vidt muligt træffe beslutning
om byrådsseminarer i det kommende år - samtidig med at der træffes beslutning om mødedatoer.

Forvaltningen foreslår:

1. budgetseminar torsdag, den 27. april -

2. budgetseminar mandag, den 28. august

Af hensyn til planlægningen af byrådets møder og møderne i fagudvalgene anmodes alle fagudvalg drøfte deltagelse i
diverse arrangementer i regi af  blandt andet KL, Folkemøde på Bornholm, Kulturmødet på Mors og evt andre
arrangementer som der evt skal tages hensyn til i planlægningen. 

Det oplyses at: 

Folkemødet på Bornholm afholdes fra den 15.-18. juni 2023 



Kulturmødet på Mors afholdes den 25. - 27. august. 2023

Kommunaløkonomisk Forum (KØF) den 12.-13. januar 2023.

Kommunalpolitisk Topmøde 2023 den 16.-17. marts 2023.

Børn- og Unge Topmøde 26. - 27. januar 2023 

Social og Sundhedspolitisk Forum 11. - 12. maj 2023

Teknik og miljø 13. - 14. april: 2023

 

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven 

Økonomiske konsekvenser

-

Beslutningsproces

08.08.2022 Økonomi og Planudvalget 

18.08.2022 Erhverv-, natur og teknikudvalget 

24.08.2022 Børne- og kulturudvalget

30.08.2022 Social og sundhedsudvalget 

05.09.2022 Økonomi og planudvalget

19.09 2022 Byrådet   

 

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at mødeplanen sendes i høring i alle fagudvalg inden den endelig godkendes. 

Beslutning

Mødeplanen godkendes

Udvalget ønsker ikke at deltage på social- og sundhedspolitisk konference arrangeret af KL i 2023, den økonomiske
situation taget i betragtning. 

Udvalget ønsker i stedet at finde inspiration ved andre kommuner og en dages konferencer.

Beslutning på møde Børne- og kulturudvalget 2022-2025 24-08-2022 - 15:30

Udvalget godkender mødeplanen.

I forhold til deltagelse på Børn og ungetopmødet vurderes udbyttet ikke at stå mål med udgiften, så udvalget ønsker ikke
at deltage. Der ønskes i stedet et 1-2 dages temamøde med forvaltningen omkring interessante emner eller eventuelt
ekskursioner til interessante steder vi kan inspireres af.

Beslutning på møde Erhvervs-, natur- og teknikudvalget 2022-2025 18-08-2022 - 15:30

Udvalget ønsker, at der prioriteres at deltage i KØF og ture, der er planlagt af kommunen. Fremsendes til Økonomi- og
planudvalget med anbefaling.



Beslutning på møde Økonomi- og planudvalget 2022 - 2025 08-08-2022 - 15:00

Økonomi- og planudvalget godkendte, at forslaget sendes i høring med en bemærkning om, at 1. behandling og 2.
behandling af budget gennemføres på ordinære møder i 2023. Økonomi og planudvalget ønsker at KØF prioriteres, og at
der kan arrangeres fælles inspirationsturer for udvalg eller byråd.



Punkt 45: Høring Beskæftigelsesplan 2023-2024

S2022-3507

Indledning

Kommunerne skal hvert år lave en plan for beskæftigelsesindsatsen det følgende år. Esbjerg kommunes Social & Arbejdsmarkedsudvalg har udsendt udkast med de
overordnede retningslinjer for kommunens beskæftigelsesplan for 2023-2024 til høring, jf. det forpligtende samarbejde.

Første udkast til Beskæftigelsesplan 2023-2024 forelægges Social- og sundhedsudvalget til høring/drøftelse.

Fristen for at afgive høringssvar er 26. september 2022. Herefter udarbejdes 2. udkast til beskæftigelsesplanen.

Sagsfremstilling

Esbjerg Kommune har udarbejdet et udkast til Beskæftigelsesplan 2023-2024, som er godkendt på møde i Esbjerg Kommunes Social & Arbejdsmarkedsudvalget
den 16. august 2022. 

Udkastet er sendt til høring i Fanø Kommune, Forum for Rekruttering og Beskæftigelse, Forum for Integration og Beskæftigelse, Børn & Skoleudvalget og Esbjerg
Kommunes Handicaprådet.

Beskæftigelsesplan 2023-2024 er Esbjerg Kommunes plan for den beskæftigelsesrettede indsats i 2023-2024.

Beskæftigelsesplanen indeholder kommunens politiske fokuspunkter samt mål og strategier for, hvordan kommunen vil arbejde for at sikre virksomhederne den
nødvendige kvalificerede arbejdskraft og støtte borgerne i at få og fastholde en plads på arbejdsmarkedet, så de bliver i stand til at forsørge sig selv.

Det overordnede fokus er at understøtte en positiv udvikling på arbejdsmarkedet på både kort og lang sigt med en målrettet og strategisk beskæftigelsesrettet indsats

Beskæftigelsesplan 2023-2024 dækker indsatsen i Esbjerg og Fanø kommuner.

Lovgrundlag, planer og politikker

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats.

 

Økonomiske konsekvenser

Herunder fremgår budget og forbrug til området for årene 2020, 2021 og 2022 (opgjort pr. 18/8-2022)

 

 

Regnskabsår 2020 2021 2022

 

Forbrug
JAN -
DEC
1000
kr.

Korr.
budget
1000
kr.

Rest
korr.
budget
1000
kr.

Forbrugs
%

Forbrug
JAN -
DEC
1000
kr.

Korr.
budget
1000
kr.

Rest
korr.
budget
1000
kr.

Forbrugs
%

Forbrug
JAN -
180822
1000
kr.

Korr.
budget
1000
kr.

Rest
korr.
budget
1000
kr.

Forbrugs
%

Samlet resultat 17.597 17.398 -199 101,14 18.396 17.529 -867 104,94 9.485 12.152 2.667 78,06

055771 Sygedagpenge 3.298 2.863 -435 115,21 6.067 5.067 -1.000 119,74 3.400 2.500 -900 136,02

055773 Kontant- og
uddannelseshjælp 2.928 3.803 875 77,00 1.992 1.807 -185 110,26 858 2.085 1.227 41,17

055778 Dagpenge til forsikrede
ledige 8.567 8.721 154 98,23 7.378 7.462 84 98,88 3.586 5.750 2.164 62,37

055880 Revalidering 314 225 -89 139,71 426 490 64 86,89 81 190 109 42,85

055883 Ledighedsydelse 1.392 1.302 -90 106,94 1.353 1.416 63 95,53 759 1.226 467 61,90

056890
Driftsudgifter til den
kommunale
beskæftigelsesindsats

1.095 389 -706 281,48 1.067 970 -97 109,95 564 220 -344 256,34

056891 Beskæftigelsesindsats
for forsikrede ledige 2 95 93 2,11 0 0 0 0,00  0 0 0,00

056898 Beskæftigelsesordninger 0 0 0 0,00 113 317 204 35,52 236 181 -55 130,34

 

 

 



Beslutningsproces

30.08.2022 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget drøfter de overordnede retningslinjer for den kommende beskæftigelsesplan samt afgiver høringssvar.

Beslutning

Taget til efterretning

Bilag

Beskæftigelsesplan 2023-2024 - 1. udkast



Punkt 46: Information, orientering og efterspørgsler

S2022-201

Indledning

Sager til efterretning

Sagsfremstilling

Orientering fra udvalgsformanden:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Orientering fra udvalgsmedlemmerne:

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Orientering fra forvaltningen:

Lovgrundlag, planer og politikker

Styrelsesloven

Økonomiske konsekvenser

Ikke relevant

Beslutningsproces

30.08.2022 Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til efterretning

Beslutning

Taget til efterretning



Punkt 47: Underskriftsbilag

S2021-4554

Beslutning

Godkendt

Indstilling

Godkendes.
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