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Punkt 368: Godkendelse af dagsordensforslag

Sagsfremstilling
368.   Godkendelse af dagsordensforslag
Sagsnr.: 563-2017-23            Dok.nr.: 563-2017-26677    Sagsbeh.: TH              Åbent
 
 
Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordensforslag
 
Lovhjemmel
Styrelsesloven
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ingen
 
Miljømæssige konsekvenser
Ingen
 
Beslutningsproces
26.09.2017 Social og sundhedsudvalget
 
Indstilling
Godkendes
 
 
 
 
 
Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Godkendt.



Punkt 369: Sager til efterretning

Sagsfremstilling
369.   Sager til efterretning
Sagsnr.: 563-2017-26            Dok.nr.: 563-2017-26697    Sagsbeh.: TH              Åbent
 
 
Sagsfremstilling
Orientering fra udvalgsformanden
 
Orientering fra udvalgsmedlemmerne
 
Orientering fra forvaltningen
1. Fanø Kommune har fra Sundhedsstyrelsen fået afslag på ansøgning om puljemidler fra puljen Praksisnært
kompetenceløft i kommuner og regioner til medarbejdere på demensområdet. Fanø Kommune havde søgt til uddannelse
af marte meo instruktører, til en diplomuddannelse i demens til demenskoordinator samt til et løft af plejepersonalet på
Fanø Plejecenter indenfor Eden alternative.
Fanø Kommune har derudover søgt puljen i samarbejde med Esbjerg Kommune og fået bevilget midler til
kompetenceudvikling af det sundhedsfaglige frontpersonale i forhold til tidlig opsporing, rehabilitering, samarbejde med
pårørende.
2. Velfærdsforvaltningen har sendt vedhæftede brev til ældreminister Thyra Frank omkring afbureaukratisering.
 
Lovhjemmel
Styrelsesloven
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ingen
 
Miljømæssige konsekvenser
Ingen
 
Beslutningsproces
26.09.2017 Social og sundhedsudvalget
 
Indstilling
Til efterretning
 
 
Bilag
563-2017-35932 Brev_til_Thyra_Frank
 
 
 
 
 
Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Til efterretning.
 

Bilag

Brev_til_Thyra_Frank



Punkt 370: Rammeaftale 2018 - koordinering af det specialiserede
socialområde og specialundervisningsområdet

Sagsfremstilling
370.   Rammeaftale 2018 - koordinering af det specialiserede socialområde og
specialundervisningsområdet
Sagsnr.: 563-2016-6627        Dok.nr.: 563-2017-27362    Sagsbeh.: SLM            Åbent
 
 
Sagsfremstilling
 
Byrådet skal hvert år godkende en rammeaftale for udviklingen og styringen af det specialiserede socialområde og det
regionale specialundervisningsområde for voksne.
 
Kommunerne bærer ansvaret for koordineringen af det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet. I
forbindelse med dette arbejde udarbejdes der hvert år en rammeaftale, der skal godkendes af kommunalbestyrelserne og
Regionsrådet. Rammeaftalen er kommunalbestyrelsernes og Regionsrådets redskab til på tværs at styre den faglige
udvikling, kapacitet og økonomi på det specialiserede socialområde og specialundervisningsområdet. Rammeaftalen
består af en Udviklingsstrategi og en Styringsaftale. Rammeaftalen gælder for 2018 og genforhandles årligt.
Hidtil har rammeaftalen været et dokument udarbejdet af administrationen, men på baggrund af henvendelser fra
politikerne i flere kommuner, med ønske om politisk inddragelse i processen, har der for rammeaftale 2018 været en
politisk proces.
 
Den 9. marts 2017 mødtes de politiske udvalg til en temadag med drøftelse af de indkomne forslag og prioritering af
disse. På temadagen udvalgte politikerne tre temaer til rammeaftale 2018:
 
· Der skal øget fokus på effekt. Vi skal sikre, at de metoder vi anvender virker
· Der skal sættes fokus på, hvordan kommunerne kan understøtte, at borgerne er en aktiv del af
samfundet/lokalsamfundet.
· Der er behov for øget fokus på koordinerede socialpsykiatriske indsatser og sektorovergange.
 
Indsatser i Rammeaftalen 2018
Øget fokus på effekt. Vi skal sikre, at de metoder vi anvender virker
Der afholdes kurser om metoder i botilbud efter samme skabelon som blev udviklet i 2016, og der arbejdes på at udvikle
et kursus for myndighedspersoner. Der afholdes i 2018 en temadag om effekt, hvor kommunerne og regionen kan dele
viden.
 
Fokus på hjælp i nærmiljøet og specialiseringen bør derfor komme til borgeren fremfor, at borgerne skal komme til de
specialiserede tilbud
Der tages initiativ til et projekt med fokus på, hvordan vi i Syddanmark kan igangsætte projekter med udgangspunkt i
forskellige målgrupper.
 
Fokus på, hvordan kommunerne understøtter, at borgerne er en aktiv del af samfundet
Socialdirektørforum vil i 2018 afholde en konference for kommunerne og regionen omkring inddragelse af
civilsamfundet. Konferencen skal være en inspiration til, hvordan man lokalt og tværkommunalt kan arbejde med
frivillighed, egenmestring og samskabelse.
 
Øget fokus på koordinerede socialpsykiatriske indsatser og sektorovergange.
Der udarbejdes i 2017 en projektbeskrivelse for, hvorledes behandlingspsykiatrien og socialpsykiatrien bedre kan støtte
og koordinere om de borgere, som har mange sektorovergange, og borgere som har en udadreagerende eller selvskadende
adfærd. Projektet vil blive igangsat i 2017 og fortsætte gennem hele 2018.
 
Styring af udgifterne på det specialiserede området
Der vil i 2018 være fokus på, at de samlede udgifter på det specialiserede socialområde i Syddanmark skal falde,
minimum fastholdes i forhold til 2017 i alle kommuner og regionen. Der tages dog højde for pris- og lønfremskrivning,
hvilket i praksis betyder, at udgifterne fra 2017 til 2018 maximalt må stige med KL´s pris og lønfremskrivning. Dette skal
ske ved at fastholde fokus og øget effektivisering på de tilbud, der eksisterer samt via fokus på udvikling af nye og
effektfulde tilbud.



Med henblik på at følge og styre udgifterne på det specialiserede socialområde udarbejdes følgende:
· En beskrivelse af udviklingen af udgifter på det specialiserede socialområde i Syddanmark. Der skal som en del af
analysen ses på mulige årsager til udgiftsudviklingen
· En beskrivelse af udviklingen af antal sager og antal særligt dyre sager. Beskrivelsen skal blandt andet anvendes som
forklaringsvariabel i forhold til udviklingen af udgifterne på det specialiserede socialområde i Syddanmark
 
Ud over indsatserne ovenfor er der i Rammeaftalen 2018 aftalt følgende indsatser:
o Tendenser og behov
o Opfølgning på belægningen på tilbud på det specialiserede socialområde i Syddanmark
o Belægnings- og driftsmøder med Region Syddanmark
o Sikring af effektiv drift
o Lands- og landsdelsdækkende tilbud og sikrede afdelinger
 
I Styringsaftalen er der følgende markante justeringer til aftalen 2018:
 
o Tilbud drevet med driftsoverenskomst er ikke omfattet af Styringsaftale 2018. I vejledning til Serviceloven (2017)
fremhæves, at private tilbud, herunder selvejende institutioner, der har indgået aftale med kommunale og regionale
driftsherrer, ikke indgår i rammeaftalen.
o Beboerbetaling på tilbud efter §§109 og 110. Der er den 4. november 2016 indgået aftale mellem regeringen (Venstre),
Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance, Alternativet, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om revision af servicelovens voksenbestemmelser. Heraf indgår aftale om forenkling af reglerne
for egenbetaling for ophold i botilbud efter §§109 og 110.
 
KKR Syddanmark godkendte den 14. juni 2017 Rammeaftalen for 2018 og sender den til endelig godkendelse hos
kommuner og Region.
Udviklingsstrategien sætter fokus på nogle af de samme temaer, som Fanø Kommune arbejder med på det specialiserede
socialområde. Forslag til udviklingsstrategi for 2018 opfylder Fanø Kommunes behov for rammerne for det fremtidige
samarbejde på området.
 
Lovhjemmel
Bekendtgørelse af den 16. december 2016 om rammeaftaler m.v. på det sociale område og på det almene
ældreboligområde.
Bekendtgørelse af den 24. juni 2014 om rammeaftaler og udgifter ved de lands- og landsdelsdækkende
undervisningstilbud m.v. samt Lov om specialundervisning § 6 h
Vejledningen til bekendtgørelsen om rammeaftaler mv.
Bekendtgørelse af den 16. december 2016 om finansiering af visse ydelser og tilbud efter lov om social service samt
betaling for unges ophold i Kriminalforsorgens institutioner
Lov om socialservice af den 24. oktober 2016, herunder § 6.
 
Økonomiske konsekvenser
Der er ingen umiddelbare økonomiske konsekvenser af udviklingsstrategien. Udviklingsstrategien omhandler rammer for
den fremtidige udvikling, som efterfølgende udfyldes på grundlag af konkrete beslutninger i Fanø Byråd.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.                               
 
Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.
 
Beslutningsproces
05.09.2017 Handicaprådet
26.09.2017 Social- og sundhedsudvalget
02.10.2017 Økonomi- og planudvalget
09.10.2017 Byrådet
 
Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller, at aftalen oversendes til byrådet med anbefaling af, at forslag til udviklingsstrategi og
rammeaftale for 2016 godkendes.
 
 
Bilag



563-2017-27360 Rammeaftale 2018
 
 
 
 
 
Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Indstillingen godkendt, idet det er rammenaftalen for 2018, der indstilles til godkendelse.

Bilag

Rammeaftale 2018



Punkt 371: Ledelsesinformation, flygtninge

Sagsfremstilling
371.   Ledelsesinformation, flygtninge
Sagsnr.: 563-2015-5498        Dok.nr.: 563-2017-34712    Sagsbeh.: MSN            Åbent
 
 
Sagsfremstilling
Velfærdsforvaltningen fremsender orientering om status på flygtningeområdet.
 
Som resultat af Regeringens indgåede topartsaftale med KL og trepartsaftalen med arbejdsmarkedets parter (oktober
2016), er nærværende materiale tilpasset, så det matcher i indhold og målgruppe.
 
Materialet inkluderer udlændinge (flygtninge og familiesammenførte), som er omfattet af integrationsprogrammet, samt
data for perioden 2015-2017 (primo september). Data vedrørende børn og voksne behandles separat.  
 
Vedhæftet ledelsesinformation indeholder orientering omkring følgende punkter:
 
· Flygtninge ankommet (tilgang, population)
· Karakteristik voksne (nationalitet, køn, alder, civilstand)
· Aktivering og beskæftigelse (status)
· Karakteristik Børn og unge (alder, dagtilbud, skole)
 
Materialet udsendes næste gang i september 2018.
 
Lovhjemmel
Integrationsloven, udlændingeloven.
 
Økonomiske konsekvenser
Ikke fastlagt.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke fastlagt.
 
Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.
 
Beslutningsproces
26.9.2017 Social- og sundhedsudvalget.
 
Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller, at redegørelsen tages til efterretning
 
 
 
Bilag
563-2017-34771 Ledelsesinformation Flygtninge September 2017
 
 
 
 
 
Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Til efterretning.

Bilag



Ledelsesinformation Flygtninge September 2017



Punkt 372: Ledelsesinformation Udsatte børn og unge

Sagsfremstilling
372.   Ledelsesinformation Udsatte børn og unge
Sagsnr.: 563-2017-2876        Dok.nr.: 563-2017-34718    Sagsbeh.: MSN            Åbent
 
 
Sagsfremstilling
Som led i Velfærdsforvaltningens arbejde med udsatte børn og unge fremsender forvaltningen ledelsesinformation på
området.
 
Materialet er primært målrettet politikere i social- og sundhedsudvalget samt fagchefens (velfærdschefens)
informationsbehov. Dog kan materialet ligeledes anvendes som styringsredskab for ledere på forvaltningens områder.
 
Vedhæftede bilag indeholder orientering omkring følgende punkter:
- Nettodriftsudgifter på området for udsatte børn og unge
o Andel af de samlede udgifter fordelt på områderne forebyggelse, plejefamilier og døgninstitutioner.
o Antal indsatser fordelt på områderne forebyggelse, plejefamilier og døgninstitutioner.
- Social og Myndighed, området for udsatte børn og unge
o Antal sager – sags stamme
o Antal underretninger
o Fokusområde – Familieorienteret alkoholbehandling
o Forebyggende foranstaltninger
§ Åben Anonym Rådgivning
§ Den elektroniske stafetlog
 
Oversigten over effektmål ligger som eksternt bilag til dette materiale, og vil løbende blive ajourført. Forvaltningen vil til
stadighed arbejde med videreudvikling af indhold og omfang af materialet. Ledelsesinformationsmaterialet bliver
ajourført halvårligt og suppleres med materiale målrettet ledere og fagpersonale på området (kvartalsvis).
 
Lovhjemmel
Serviceloven, forvaltningsloven m.fl.
 
Økonomiske konsekvenser
Ud over den tidligere vedtagne udvidelse af medarbejderstaben i Social & Myndighed, vil planen ikke medføre øgede
udgifter, idet frontpersonale m.fl. udfører indsatsen inden for normal arbejdstid.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke klarlagt.
 
Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.
 
Beslutningsproces
26.09.2017 Social- og sundhedsudvalget.
 
Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller at redegørelsen tages til efterretning.
 
 
 
Bilag
563-2017-36722 Ledelsesinformation_Politikere_September 2017
 
 
 
 
 



Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Til efterretning.

Bilag

Ledelsesinformation_Politikere_September 2017



Punkt 373: Den nationale demenshandlingsplan 2025

Sagsfremstilling
373.   Den nationale demenshandlingsplan 2025
Sagsnr.: 563-2017-3233        Dok.nr.: 563-2017-35359    Sagsbeh.: LA              Åbent
 
 
Sagsfremstilling
Regeringen og satspuljepartierne blev i december 2016 enige om en aftale om den nationale demenshandlingsplan 2025.
Med demenshandlingsplanen prioriteres 470 mio. kr. til 23 konkrete initiativer, der skal medvirke til at løfte fremtidens
demensindsats.
 
I demenshandlingsplanen er der sat ambitiøse mål for demensindsatsen frem mod 2025, som skal sætte en klar retning for,
hvilke indsatser på tværs af sundheds- og ældreområdet, der skal prioriteres fremadrettet.
 
Disse tre mål er:
1. Danmark skal have 98 demensvenlige kommuner.
2. Flere mennesker med demens skal udredes, og 80 pct. skal have en specifik diagnose.
3. En forbedret pleje- og behandlingsindsats skal nedbringe forbruget af antipsykotisk medicin blandt mennesker med
demens med 50 pct. frem mod år 2025.
 
Det at være en demensvenlig kommune kan eksempelvis indebære:
• At have en lokal demensstrategi, der beskriver kommunens politik og indsatser på demensområdet.
• At information om støtte, rådgivning, aktiviteter og pleje- og behandlingsindsatsen på demensområdet er let tilgængelig
og overskuelig for mennesker med demens og deres pårørende.
• At de fysiske rammer og ikke mindst plejeboligerne er demensvenligt indrettet.
· At det offentlige rum generelt tænkes og indrettes mere demensvenligt, fx i forhold indkøbsmuligheder,
transportmuligheder, lokalplaner m.v.
 
Regeringen vil følge udviklingen i antallet af demensvenlige kommuner ved at spørge kommunerne én gang årligt som
led i KL’s årlige dataindsamling.
 
Velfærdsforvaltningen arbejder p.t. på hvorledes målsætningerne kan integreres i Fanø Kommune og forventer at kunne
præsentere et oplæg primo 2018.
 
En stor del af de midler som Regeringen har afsat er til puljer, har kommunerne mulighed for at søge. Fanø Kommune har
allerede søgt og i flere tilfælde fået bevilget midler til demensindsatsen. I det vedhæftede bilag er status for Fanø
Kommune beskrevet.
 
Lovhjemmel
Demenshandlingsplan 2025
 
Økonomiske konsekvenser
Ingen pt.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Et trygt og værdigt liv med demens.
 
Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.
 
Beslutningsproces
26.09.2017 Social- og sundhedsudvalget
 
Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller, at redegørelsen vedr. Fanø kommunes foreløbige indsats på området tages til efterretning
og at udvalget tilslutter sig forslaget om, at der arbejdes videre med forberedelsen af en demensstrategi.
 



Bilag
563-2017-26656 Opfordring til kommunerne om at blive demensvenlige

563-2017-35358 Demenshandlingsplan-2025-Et-trygt-og-vaerdigt-liv-med-demens

563-2017-35648 Forvaltningens status på initiativer
 
 
 
 
 
Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Godkendt som indstillet - der arbejdes videre med en demenshandlingsplan for Fanø kommune.

Bilag

Opfordring til kommunerne om at blive demensvenlige

Demenshandlingsplan-2025-Et-trygt-og-vaerdigt-liv-med-demens

Forvaltningens status på initiativer



Punkt 374: Beskæftigelsesplan 2018

Sagsfremstilling
374.   Beskæftigelsesplan 2018
Sagsnr.: 563-2017-3004        Dok.nr.: 563-2017-36463    Sagsbeh.: SLM            Åbent
 
 
Sagsfremstilling
Social- og sundhedsudvalget godkendte i møde den 27.06.2017, det fremsendte 1.udkast til beskæftigelsesplan og Esbjerg
kommunes Social & Arbejdsmarkedsudvalget behandlede herefter den 29.8.2017 et udkast til Beskæftigelsesplan 2018,
som var udarbejdet på grundlag af foreløbige mål for planen. Nu har Beskæftigelsesministeren meldt de endelige mål ud
Beskæftigelsesministeren melder normalt de beskæftigelsespolitiske mål, som er bindende for kommunerne ud hvert år i
februar / marts måned. Målene skal danne grundlag for de beskæftigelsesplaner, som kommunerne er forpligtede til at
lave.
 
Beskæftigelsesministeren har i år først udmeldt målene den 08.09.2017.
 
Esbjerg kommune startede arbejdet med Beskæftigelsesplanen ultimo april måned. Arbejdet blev indledt på baggrund af
foreløbige mål. De endelige mål afviger på flere punkter fra de foreløbige mål, og det er derfor nødvendigt at tilpasse
beskæftigelsesplanen:
 
Foreløbige mål Endelige mål

1. Flere personer skal i beskæftigelse
eller uddannelse i stedet for at være på
offentlig forsørgelse

1. Flere personer skal i beskæftigelse eller
uddannelse i stedet for at være på offentlig
forsørgelse

2. Virksomhederne skal sikres den
nødvendige og kvalificerede
arbejdskraft

2. Virksomhederne skal sikres den nødvendige
og kvalificerede arbejdskraft

3. Flere unge skal have en uddannelse
 

3. Flere flygtninge og familiesammenførte skal
være selvforsørgende

4. Flere flygtninge og
familiesammenførte skal være
selvforsørgende

4. Flere jobparate personer på kontanthjælp skal
i beskæftigelse, og flere aktivitetsparate bliver
jobparate eller kommer i beskæftigelse

 5. Bekæmpelsen af socialt bedrageri og
fejludbetalinger skal styrkes

 
Mål 4 og 5 er nye og det tidligere mål 3 om, at flere unge skal have en uddannelse udgår.
 
På baggrund af de endelige mål foreslår Jobcentret følgende tilpasninger i beskæftigelsesplanen:
 

Fokusområder, indsats og måltal under det tidligere mål 3 om, at flere unge skal have en uddannelse føjes ind under
mål 1. Herved sikres, at der fortsat er et særligt fokus på de unge
I udkastet til beskæftigelsesplan var der særlige afsnit om indsatsen for kontanthjælpsmodtagere. Denne tekst flyttes
til et særskilt kapitel om det nye mål. Der foretages ikke indholdsmæssige ændringer. Nye ministermål giver
normalt også nye målinger i Jobindsats.dk, hvor kommunerne har mulighed for at sammenligne deres indsats og
resultater. Det foreslås, at eventuelle måltal afventer, om der kommer en ny måling på Jobindsats.dk
Der tilføjes et nyt kapitel om indsatsen for at bekæmpe socialt bedrageri og fejludbetalinger

 
Lovhjemmel
Lov om organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen
 



Økonomiske konsekvenser
Ikke kortlagt.
 
Sundhedsmæssige konsekvenser
Ikke relevant.
 
Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.
 
Beslutningsproces
26.09.2017 Social- og sundhedsudvalget
 
Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller 3.udkast af planen til godkendelse, idet forvaltningen på grund af tidspres har udtalt på
Fanø kommunes vegne, at kommunen ikke har bemærkninger til udkastet. Dispositionens søges godkendt.
 
 
Bilag
563-2017-36461 3. udkast til Beskæftigelsesplan 2018_CaseNo17-4827_2736960_v1
 
 
 
 
 
Social og sundhedsudvalget 2014-2017, den 26. september 2017:
Fraværende: Ingen
 
Godkendt som indstillet. Dispositionen godkendt.

Bilag

3. udkast til Beskæftigelsesplan 2018_CaseNo17-4827_2736960_v1
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