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Godkendelse af dagsordensforslag

Sagsfremstilling

151. Godkendelse af dagsordensforslag

Sagsnr.: 563-2019-158 Dok.nr.: 563-2019-1062 Sagsbeh.: TH Åbent

Sagsfremstilling
Godkendelse af dagsordensforslag

Lovhjemmel
Styrelsesloven

Økonomiske konsekvenser

Sundhedsmæssige konsekvenser

Miljømæssige konsekvenser

Beslutningsproces
28.05.2019 Social og sundhedsudvalget

Indstilling
Godkendelse af dagsordensforslag

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Godkendt.



Budgetopfølgning pr. 30. april 2019 - S&S

Sagsfremstilling

152. Budgetopfølgning pr. 30. april 2019 - S&S

Sagsnr.: 563-2019-2328 Dok.nr.: 563-2019-21306 Sagsbeh.: PM Åbent

Indledning

Sagsfremstilling
Forvaltningen har udarbejdet budgetopfølgning på udvalgets området, baseret på forbruget pr. 30. april 2019.

Det forventes for nuværende, at det samlede budget på udvalgets område vil være i balance.

De enkelte udgiftsområder er nærmere beskrevet i vedlagte notat.

Lovhjemmel, planer og politikker
Styrelsesloven
Fanø kommunes principper for økonomistyring

Økonomiske konsekvenser
De økonomiske konsekvenser er beskrevet i vedlagte notat

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
Ikke relevant

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant

Beslutningsproces
28.05.2019 Social og sundhedsudvalget
11.06.2019 Økonomi og planudvalget
17.06.2019 Byrådet

Vurdering

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Social- og sundhedsudvalget godkender budgetopfølgningen.



Bilag

563-2019-21789 Budgetopfølgning S&S pr. 30.04.19

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Budgetopfølgningen godkendt.



Opfølgning på beskæftigelsesindsatsen i Fanø Kommune

Sagsfremstilling

153. Opfølgning på beskæftigelsesindsatsen i Fanø Kommune

Sagsnr.: 563-2019-1896 Dok.nr.: 563-2019-17836 Sagsbeh.: MSN Åbent

Indledning
Beskæftigelsesminister Troels Lund Poulsen fremsender 1. april 2019 opfølgning på beskæftigelsesindsatsen.

Sagsfremstilling
Beskæftigelsesministeren fremsender status på beskæftigelsesindsatsen i landets kommuner og følger op på de
resultater, der i sommeren 2018 viste, at landets kommuner i varierende grad overholder minimumsreglerne for
samtaler med ledige og sygemeldte.

Forvaltningen har opsummeret resultaterne og sammenholdt indsatsen med landet som helhed samt Esbjerg
Kommune. Nedenstående resultater viser at Fanø borgeren modtager færre samtaler og færre indsatser,
sammenlignet med borgere i resten af landet:

Samtaler – bilag 1.
Andelen af borgere der modtager det antal samtaler som de har krav på er lavere på Fanø (29 %) (14 personer)
end i resten af landet (67 %) og i Esbjerg Kommune (73 %). Det er primært de jobparate
kontanthjælpsmodtagere og de uddannelsesparate uddannelseshjælpsmodtagere, der modtager det antal
samtaler som de har krav på (tabel 1).

Aktiv indsats og mentorstøtte for aktivitetsparate modtagere af kontanthjælpsydelser (bilag 2).
Andelen af aktivitetsparate og uddannelsesparate borgere (med mindst 1 års anciennitet), der hverken modtager
en aktiv indsats eller er tilknyttet en mentor er større på Fanø (43 %) (14 personer) end i resten af landet (17 %)
og i Esbjerg (24 %) (December 2018).

Aktiv indsats for dagpengemodtagere (bilag 3).
Andelen af dagpengemodtagere (med mindst 1 års anciennitet), der ikke har modtaget en aktiv indsats i de
seneste 12 måneder, er højere på Fanø (39 %) (13 personer) sammenlignet med landet som helhed (15 %) og
Esbjerg Kommune (3 %) (januar 2019).

Forvaltningen har indhentet en udtalelse fra Jobcenter Esbjerg, som i h.t. det forpligtende samarbejde foretager
de nævnte indsatser.

Jobcenter Esbjerg udtaler følgende: ”Jobcenteret betragter forskellen i rettidighed som helt utilfredsstillende og
vil i den kommende tid sætte særligt fokus på, at Fanøs borgere får samme niveau af indsats som Esbjergs,
både med hensyn til samtaler og aktiviteter”. Jobcenter vurderer at forklaringerne kan være:



· ”Der er tale om forholdsvis få borgere i de enkelte målinger, idet der er tale om en kombination af, at
borgeren tilhører en bestemt målgruppe og har en bestemt varighed”.
· ”Der kan være en tendens til lidt hyppigere aflysninger af samtaler fra borgere på Fanø”.

Lovhjemmel, planer og politikker
Aktivloven, Lov om aktiv socialpolitik.

Økonomiske konsekvenser
Ikke klarlagt.

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
En høj andel af borgere der ikke modtager en aktiv beskæftigelsesindsats, som overholder de gældende
minimumskrav, reducerer sandsynligheden for, at opnå tilknytning til arbejdsmarkedet. Mangelfuld eller ikke
eksisterende tilknytning til arbejdsmarkedet har store sociale og sundhedsmæssige konsekvenser.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke klarlagt.

Beslutningsproces
28.5.2019 Social- og sundhedsudvalget.

Vurdering
Forvaltningen vurderer at Jobcenter Esbjerg er opmærksomme på resultaterne. Forvaltningen vil følger
udviklingen med interesse.

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller, at resultaterne tages til efterretning, idet forvaltningen har noteret sig
Jobcenterets bemærkning om øget fokus.

Bilag

563-2019-17830 Brev fra beskæftigelsesministeren

563-2019-17831 Bilag 1 - Samtaler

563-2019-17832 Bilag 2 - Mentor og aktiv indsats

563-2019-17833 Kopi af Bilag 3 - Aktiv indsats for dagpengemodtagere

563-2019-17835 Tabel 1. Beskæftigelse



Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Godkendt som indstillet.



Sundhedsaftalen 2019-2023

Sagsfremstilling

154. Sundhedsaftalen 2019-2023

Sagsnr.: 563-2017-2081 Dok.nr.: 563-2019-17991 Sagsbeh.: LA Åbent

Indledning
Sundhedsaftalen 2019-2023 fremsendes til endelig godkendelse i Byrådet.
Sundhedsaftalen har været til høring og blev sidst behandlet på udvalgets møde den 29/1-2019 (pkt 121).

Sundhedsaftalen udgør den overordnede ramme for det tværsektorielle samarbejde på sundhedsområdet.
Aftalen har til formål at bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til sammenhæng og bedre
overgange på tværs af sygehuse, kommuner og praktiserende læger.

Sagsfremstilling
Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt et forslag til den næste sundhedsaftale. Sundhedsaftalen skal
jævnfør sundhedslovens § 205 indgås mellem regionsrådet og kommunalbestyrelserne i regionen og være
gældende for en fireårig periode. Sundhedsaftalen 2019-2023 vil træde i kraft den 1. juli 2019. Aftalen er sendt
til godkendelse i kommunalbestyrelserne i alle de 22 syddanske kommuner og regionsrådet.

Politiske visioner, målsætninger og virkemidler
Sundhedskoordinationsudvalget vil i den kommende sundhedsaftale skabe mere lighed i sundhed og i
fællesskab udvikle det nære og sammenhængende sundhedsvæsen.

Sundhedskoordinationsudvalget har valgt følgende visionsområder, hvor udvalget vil gøre en særlig indsats i
aftaleperioden:

· Vi samarbejder om forebyggelse for:
· Et røgfrit Syddanmark
· Mental trivsel blandt børn og unge
· Færre overvægtige

· Vi arbejder for bedre overgange for:
· Mennesker med psykiske lidelser
· Ældre borgere
· Mennesker med kronisk sygdom

· Vi sikrer sammenhæng til:
· Uddannelsesområdet
· Arbejdsmarkedet



De politiske visioner er udfoldet i konkrete og målbare målsætninger, som er koblet til de otte nationale mål for
sundhedsvæsenet, sundhedsprofilen og nationale databaser. Sundhedskoordinationsudvalget kan således
undervejs nemmere følge med i effekterne af de indsatser, som igangsættes og foretage eventuelle justeringer
og prioriteringer i sundhedsaftalesamarbejdet. Det muliggør ligeledes, at Sundhedskoordinationsudvalget
løbende kan følge med i, hvordan det går med at indfri målsætningerne og eventuelt justere i indsatserne.

Sundhedskoordinationsudvalget har godkendt tre virkemidler, som parterne er enige om at holde sig særligt for
øje, når de fælles visioner og målsætninger skal omsættes til konkrete indsatser og initiativer:

o Sæt borgeren først
o Tænk nyt- nye samarbejdsformer
o Mest mulig sundhed for pengene

Fra politiske visioner og målsætninger til indsatser
Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte forslag) og en
administrativ del (tillæg til sundhedsaftalen). Tillægget er under udarbejdelse i foråret 2019 og vil blandt andet
beskrive de konkrete indsatser mv., der skal indfri de politiske visioner og målsætninger for Sundhedsaftalen
2019-2023. Det administrative tillæg sendes ikke i høring, men godkendes administrativt og af
Sundhedskoordinationsudvalget på mødet den 26. juni 2019, inden det sammen med den politiske aftale sendes
til godkendelse i Sundhedsstyrelsen.

Forudgående proces
Forslaget til Sundhedsaftalen 2019-2023 er blevet til på baggrund af en inddragende politisk proces, som
begyndte i foråret 2018, hvor medlemmer i alle de kommunale sundhedsudvalg, repræsentanter fra PLO Syd
samt regionale politikere var inviteret til et opstartsmøde. Herefter blev der formuleret visioner for aftalen, som
Sundhedskoordinationsudvalget præsenterede på lokalpolitiske møder i alle 22 syddanske kommuner i
sensommeren 2018.

Inden aftalen blev sendt i høring, afholdte Sundhedskoordinationsudvalget et møde for de kommunale
udvalgsformænd, hvor høringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 blev præsenteret. Herefter var aftalen i
høring fra december 2018-februar 2019.

Der indkom 48 høringssvar på Sundhedsaftalen 2019-2023, og følgende justeringer er foretaget som følge af
høringen:

• Visionen ’Vi arbejder for sømløse overgange’ er ændret til ’Vi arbejder for bedre overgange for’
· Der er tilføjet målgrupper/områder til de øvrige delvisioner:
· ’Vi arbejder for bedre overgange for’:
§ Mennesker med psykiske lidelser
§ Ældre borgere
§ Mennesker med kronisk sygdom
· ’Vi sikre sammenhæng til’:
§ Uddannelsesområdet
§ Arbejdsmarkedet



• Der er tilføjet en målsætning om reduktion af overvægt blandt voksne med udgangspunkt i tal fra
sundhedsprofilen (tilbage til 2010-niveau).
• Der er tilføjet et tredje virkemiddel ’Mest mulig sundhed for pengene’ (LEON-princippet)
• Til virkemidlet ’Sæt borgeren først’ er det tilføjet, at der arbejdes ud fra den rehabiliterende tilgang, og at
borgeren har et ansvar for egen sundhed.
• Der et tilføjet et afsnit, der beskriver sammenhængen mellem sundhedsaftalen og praksisplanen

Den videre proces
Sundhedsaftalen sendes hermed til godkendelse i kommunalbestyrelser og regionsråd i Syddanmark.
Sundhedskoordinationsudvalget vil på mødet den 26. juni 2019 endeligt godkende Sundhedsaftalen 2019-2023
samt det administrative tillæg. Herefter indsendes aftalen til godkendelse i Sundhedsstyrelsen senest den 1. juli
2019. Sundhedsaftalen træder i kraft umiddelbart herefter.

Sundhedskoordinationsudvalget vil én gang årligt gennem aftaleperiode udarbejde en status, som vil blive drøftet
dels i udvalget, men ligeledes på årlige fællesmøder med kommunale udvalgsformænd samt repræsentanter for
PLO Syddanmark.

Lovhjemmel, planer og politikker
Sundhedsloven § 205

Økonomiske konsekvenser
Ikke på nuværende tidspunkt.

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
Aftalen skal sikre høj kvalitet og sammenhæng i sundhedsvæsnets tilbud og indsatser til borgerne.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant

Beslutningsproces
28.05.2019 Social- og sundhedsudvalget
11.06.2019 Økonomi- og planudvalget
17.06.2019 Byrådet

Vurdering
Ingen

Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller til godkendelse.

Bilag

563-2019-18417 Sundhedsaftalen-2019-2023



563-2019-20686 Administrativt tillæg til Sundhedsaftalen 2019-2023

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Oversendes til byrådet med anbefaling.



Beretning 2018 - Magtanvendelse jf. Servicelovens §125-129

Sagsfremstilling

155. Beretning 2018 - Magtanvendelse jf. Servicelovens §125-129

Sagsnr.: 563-2018-1749 Dok.nr.: 563-2019-18634 Sagsbeh.: LA Åbent

Indledning
Jf. Bekendtgørelse nr. 1231 af 13/11 2017 om Magtanvendelse § 17 skal der årligt fremsendes en beretning til
Byrådet om magtforanstaltninger i hjemmeplejen og på plejecenteret.
Det er kommunens forpligtelse at følge udviklingen i anvendelse af magt og andre indgreb i den personlige
frihed.

Sagen fremsendes til efterretning og videresendes til Byrådet.
Beretningen sendes til orientering for Seniorrådet og Beboer- og pårørenderådet.

Sagsfremstilling
Beretningen handler om magtindberetninger og værgemålssager, der er modtaget og behandlet i 2018
gældende for Velfærdsforvaltningen, Fanø Kommune. Dvs. magtforanstaltninger, der er foretaget i hjemmeplejen
og på plejecentret i Fanø Kommune.

Fanø Kommune har på området for magtanvendelse forpligtende samarbejde med Esbjerg Kommune, hvilket vil
sige, at hver gang der er foretaget en magtanvendelse sendes en indberetning til Esbjerg Kommune, der
behandler sagen.

I 2018 har der været én indberetning om magtanvendelse.

Lovhjemmel, planer og politikker
Bekendtgørelse nr. 1231 af 13/11 2017 om Magtanvendelse § 17
Servicelovens §§ 125-129.

Økonomiske konsekvenser
Ingen

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
At sikre borgere ret til selvbestemmelse og ret til at sige nej til hjælp fra personalet.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant.

Beslutningsproces
25.05.2019 Social- og sundhedsudvalget
Til orientering i Seniorrådet



11.06.2019 Økonomi- og Planudvalget
17.06.2019 Byrådet

Vurdering

Indstilling
Til efterretning og videresendes til Byrådet.
Sendes til Seniorrådet til orientering.

Bilag

563-2019-19818 Beretning magtanvendelse Fanø 2018

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Oversendes til byrådets orientering og efterfølgende Seniorrådet.



Dialogmøde med Seniorrådet og Social- og sundhedsudvalget

Sagsfremstilling

156. Dialogmøde med Seniorrådet og Social- og sundhedsudvalget

Sagsnr.: 563-2018-530 Dok.nr.: 563-2019-19996 Sagsbeh.: LA Åbent

Indledning
Jf. Vedtægter for Fanø Seniorråd mødes Seniorrådet med Social- og sundhedsudvalget mindst 2 gange årligt til
drøftelse af ældrepolitiske emner.

Sagsfremstilling
Dialogmøde mellem Seniorrådet og Social- og sundhedsudvalget. Mødet afholdes fra kl. 15.00-16.00 i
Byrådssalen.

Seniorrådet fremsender følgende emne til drøftelse:

1. Dialogmøderne med borgmester, udvalgsformand samt chefer
Seniorrådet foreslår at formen på dialogmøderne med borgmester, udvalgsformand samt chefer er mere
dialogbaseret, så dialogen bliver ideskabende / brainstorming / fx gennem en Cafe-form (i grupper med
cirkulerende deltagelse)
2. Fanø Lægehus
Seniorrådet er bekymret for lægehusets situation den dag Lauge og Ulrik ikke længere vil / kan varetage arbejdet
som lægerne på Fanø. Er Fanø Kommune på forkant med situationen? Hvordan kommer lægehuset til at
fungere i fremtiden set med kommunens øjne? Hvilke scenarier kan man forestille sig?
3. Ældreboliger
Seniorrådet ser meget gerne ældreboliger med fællesrum etc. bygget i bynært område. Hvis muligt!
Realdania har undersøgt, at der er 80.000 – 100.000 der på landsbasis gerne vil flytte i seniorbofællesskaber.
PFA vil gerne investere i sådanne boliger og har udfærdiget 46 krav til boligerne.
P.t. er der kun én ideel byggegrund til et seniorbofællesskab, og det er den gamle mejerigrund ved Brugsen og i
nærheden af plejehjemmet.
4. Vestervejen og dens trafiksikkerhed
Fortov, hastighed m.v.

Udvalget har følgende punkter til drøftelse/orientering:
1. Forslag om prøvesmagning fra Det danske madhus på dialogmødet den 26. november og at dialogmødet
flyttes til Fanø Plejecenter kl. 13.00.
2. Status på plejecenterets renovering.

Lovhjemmel, planer og politikker
Vedtægter for Fanø Seniorråd

Økonomiske konsekvenser



Ingen

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
Ikke relevant

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant

Beslutningsproces
28.04.2019 Social- og sundhedsudvalget

Vurdering

Indstilling
Til drøftelse.

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Inge Pulz og Niels Heinel var fraværende til mødet.
1) Social- og sundhedsudvalget foreslog, at initativtagerne til mødet; Ældresagen sammen med
borgmesteren opfordres til at drøfte formen på møderne. Tage udgangspunkt i nogle emner, der i forvejen
var fastlagt.
2) Formanden for SSU redegjorde for hvilken dialog, der har været mellem Region Syd og Fanø kommune
på borgmesterniveau, herunder at Fanø kommune og Regionen forventer, at der også i fremtiden vil være
lægedækning på Fanø. Det er Region Syd, der har ansvaret.
3) Drøftet. Udvalget finder, at det principielt er en god ide. Placeringen, organiseringen og tidshorisont kan
så drøftes fremover.
4) Udvalget redegjorde for, hvorfor der ikke var planer om fortove m.v. - bl.a. problemer med erhvervelse af
arealer. I øvrigt henvises til, at der ved store hastigheder tages kontakt til Politiet. Seniorrådet ser gerne 40
km/t.
som hastighedsgrænse.
Udvalget redegjorde for udvalgets punkt 1 og 2. Drøftet.
Formanden for SSU rejste spørgsmålet om metoden ved salg af annocner i forbindelse med Seniorrådets
pjece.



Under eventuelt fremhævede rådet det vigtige med puljer - og at de aktiviteter, der har været finansieret via
puljerne - f.eks.Mødestedet og Demensområdet - også fortsættes, når puljerne stoppes eller omlægges til
kommunale bloktilskud.



Daghjems- og aktivitetstilbud på Fanø Plejecenter - videreførelse efter ophør af
puljemidler

Sagsfremstilling

157. Daghjems- og aktivitetstilbud på Fanø Plejecenter - videreførelse efter ophør af
puljemidler

Sagsnr.: 563-2019-2319 Dok.nr.: 563-2019-20322 Sagsbeh.: LA Åbent

Indledning
Året 2019 er det sidste år midlerne til en værdig ældrepleje udmøntes som pulje. Fra 2020 overgår
værdighedsmilliarderne til det kommunale bloktilskud.

Velfærdsforvaltningen søger i den forbindelse om at midlerne tilføres området med henblik på videreførelse af 1)
Dagshjems- og aktivitetstilbuddet på Fanø Plejecenter og 2) ”varme hænder” til brug for de perioder, hvor der er
særlige behov fx problemstillinger omkring demente, efter indlæggelse eller ny-indflyttede beboere på Fanø
Plejecenter og i borgeres sidste tid.

Sagsfremstilling
Fanø Kommune har fra 2014 til og med 2019 fået tilført midler til ældreområdet via først puljen ældremilliarden
og fra 2016 puljen Mere værdig ældrepleje. Disse midler overgår fra 2020 til bloktilskuddet.

I Fanø Kommune har størstedelen af værdighedspuljemidlerne være anvendt til:
1) optimering af daghjems- og aktivitetstilbud med ansættelse af to medarbejdere i et aktivitetsteam, én
ergoterapeut og én pædagog/ergoterapeut. Aktivitetsteamet tilbyder aktiviteter til beboerne på Fanø Plejecenter
og hjemmeboende borgere, som er visiteret til daghjem.
2) ”Varme hænder” i form af øgede ressourcer hele døgnet målrettet borgere på Fanø Plejecenter og
Midlertidigt Ophold. De øgede ressourcer er til brug for de perioder, hvor der er særlige behov fx
problemstillinger omkring demente, efter indlæggelse eller ny-indflyttede beboere på Fanø Plejecenter og i
borgeres sidste tid.

Ad 1) Daghjems- og aktivitetstilbud
Daghjems- og aktivitetstilbuddet har udgangspunkt i nøgleordene fra Værdighedspolitikken, der bl.a. bygger på
livskvalitet, selvbestemmelse samt kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen.

Med udgangspunkt i, hvad der motiverer den enkelte borger, iværksætter Aktivitetsteamet meningsfulde
hverdagsaktiviteter bl.a. vedligeholdende træning af hverdagens gøremål, fysisk træning, sociale- og
samværsaktiviteter, rehabilitering og indsatser til mestring af eget liv.

Aktivitetsteamet tilbyder både faste ugentlige gruppeaktiviteter, ad hoc planlagte årstidsaktiviteter,
udflugter/kulturture samt én til én aktiviteter, hvor samvær og nærvær med den enkelte beboer er i fokus.



Erindringsdans blev startet op som et selvstændigt tiltag via midler fra Værdighedspuljen. Denne aktivitet er i
løbet af 2018 overgået til Aktivitetsteamet, så den nu udbydes som en fast aktivitet for beboerne på Fanø
Plejecenter.

På godt 1½ år er det lykkes Aktivitetsteamet at optimere daghjems- og aktivitetstilbuddet, så der nu er større
søgning til Daghjemmet end i årene inden oprettelse af tilbuddet. Der udbydes væsentlig flere aktiviteter og flere
beboere på plejecenteret har stor værdi af og ønsker at benytter mulighederne for deltagelse. Faktaark over
deltagelse i aktiviteter og daghjem vedlægges som bilag.

Ad 2) Varme hænder
Puljen med ”Varme hænder” har givet mulighed for at tilføre øgede ressourcer målrettet borgere på Fanø
Plejecenter og Midlertidigt Ophold i særlige situationer. De øgede ressourcer bliver anvendt i perioder, hvor der
er behov for at der er ekstra plejepersonale på arbejde, fx problemstillinger omkring urolige eller udad søgende
demente, efter indlæggelse eller ny-indflyttede beboere på Fanø Plejecenter og i borgeres sidste tid.

Lovhjemmel, planer og politikker
Serviceloven §84
Værdighedspolitikken

Økonomiske konsekvenser
Bloktilskuddets endelige størrelse kendes ikke endnu, men det forventes at svare til puljens størrelse, der i 2019
var kr. 996.000.

Til orientering kan det oplyses, at der til ”varme hænder” i 2017 og 2018 har været anvendt ca. kr. 450.000.

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
Ad 1) Daghjems- og aktivitetstilbud
Det er af stor social og sundhedsmæssig betydning for den enkelte beboer/borger at have indflydelse på
aktiviteter i eget liv, at have mulighed for deltagelse og dermed opleve indhold i dagligdagen. De meningsfulde
hverdagsaktiviteter bidrager i høj grad til højnelse af livskvalitet.

De fysiske aktiviteter, bl.a. stolegymnastik, bowling og dans er med til at vedligeholde deltagernes fysiske
funktionsevne – for nogle af deltagerne betyder det, at de genvinder tabte funktioner og f.eks. opnår bedre
balance, bedre mobilitet i forbindelse med forflytninger og længere gangdistance.

Både de fysiske, de sociale og de oplevelsesprægede aktiviteter er med til at stimulere sanserne og de kognitive
funktioner. Deltagelse åbner mulighed for at gøre nye bekendtskaber og skabe nye relationer. Der er således,
som afledt effekt af aktivitetsteamets tilbud, opstået nye venskaber mellem beboerne på Fanø Plejecenter samt
mellem beboere og brugere af daghjemmet.

I nærværs aktiviteterne er det særligt den enkeltes beboers tryghed og velvære, der er i fokus.
Aktivitetsmedarbejdernes øje for den enkelte betyder f.eks. at en ensom, utryg eller urolig beboer kan opleve, at
der er nogen, der har tid, at blive set og imødekommet.



Ad 2) ”Varme hænder”
At kunne tilføre øgede ressourcer i særlige situationer, betyder at det er muligt at tilgodese borgere i perioder,
hvor de har særligt behov for pleje, omsorg og tryghed. Det betyder f.eks. at det, i forbindelse med at en ny
beboer flytter ind på Fanø Plejecenter, er muligt, at være en ekstra person på arbejde i afdelingen de første dage
til at skabe tryghed og give tid til at borgeren og plejepersonalet lærer hinanden at kende. Andre eksempel er, at
midlerne anvendes til den urolige og forvirrede demente, som har brug for ekstra støtte og guidning i en periode
eller den døende borger, som har brug for, at der er ekstra personale til at yde en særlig nærværende pleje og
omsorg i den sidste tid.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke relevant

Beslutningsproces
28.05.2019 Social- og sundhedsudvalget
Til høring i Seniorrådet og Beboer- og pårørenderådet
25.06.2019 Social- og sundhedsudvalget
12.08.2019 Økonomi- og planudvalget
15.08.2019 Byrådets budgetseminar
19.08.2019 Byrådet

Vurdering
Ad 1) Daghjems- og aktivitetstilbud
Med udgangspunkt i Værdighedspolitikken særligt omkring livskvalitet og selvbestemmelse vurderer
Velfærdsforvaltningen at det vil være væsentligt at sikre Aktivitetsteamet beståen i fremtiden.

De medarbejdere, der er ansat i Aktivitetsteamet, er med deres faglige og personlige kvalifikationer i høj grad
medvirkende til at opstarten af Aktivitetsteamet er en succes. Der er derfor fra forvaltningens side et ønske om,
at beslutningen omkring tilbuddets videreførelse træffes tids nok til, at de nuværende medarbejdere i givet fald
kan fastholdes i Aktivitetsteamet.

Daghjemstilbuddet var tidligere en integreret del af Midlertidigt Ophold. Det vurderes ikke at være et alternativ,
da det ikke er muligt at rumme Midlertidigt Ophold og daghjem i et fælles tilbud.
Aktiviteterne for plejehjemmets beboere, som nu er en del af aktivitetsteamet vil ikke kunne iværksættes alene
med sosu-medarbejderne på plejehjemmet.

Ad 2) ”varme hænder”
Med anvendelse af midlerne fra værdighedspuljen til ”varme hænder” i særlige perioder er der givet en mulighed
for at tilpasse personaleressourcerne ud fra, hvornår der er særligt brug for en ekstra indsats.
Det betyder, at arbejdet med at understøtte borgerens evne til at mestre eget liv også er en mulighed, når
borgerens ressourcer er mest begrænsede og skrøbelige. Anvendelse af midlerne til ”varme hænder”
understøtter således intentionerne i Værdighedspolitikken omkring ”en værdig død” og
”kvalitet, tværfaglighed og sammenhæng i plejen”.



Indstilling
Velfærdsforvaltningen indstiller at,
1) daghjems- og aktivitetstilbuddet fortsætter som et permanent tilbud efter 31/12-2019 og at finansieringen
sker via det tildelte beløb fra bloktilskuddet.
2) At der tilfører midler til brug for ”Varme hænder” i særlige situationer efter 31/12-2019 og at finansieringen
sker via det tildelte beløb fra bloktilskuddet.

Bilag

563-2019-21328 Faktaark over deltagelse i aktiviteter og daghjem

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Udvalget vil oversende sagen til budgetseminaret, idet udvalget er sindet at anbefale over for byrådet, at
bevillingen videreføres helt eller delvist.
Fremsendes til Seniorrådet og Beboer- og pårørenderådet til høring.



Betaling for kørsel til læge for pensionister

Sagsfremstilling

158. Betaling for kørsel til læge for pensionister

Sagsnr.: 563-2017-5895 Dok.nr.: 563-2019-20907 Sagsbeh.: ASJ Åbent

Indledning
Byrådet skal fastsætte prisen for kørsel til og fra læge for pensionister.

Sagsfremstilling
Ved indførelsen af telebussen, bortfalder Fanø Kommunes forpligtigelse til visiteret lægekørsel, for de
pensionister der er i stand til at tage offentlig transport.

Sundhedslovens, § 170. Kommunalbestyrelsen yder befordring eller befordringsgodtgørelse til og fra alment
praktiserende læge til personer, der er omfattet af § 59, stk. 1 (sikringsgruppe 1), og som modtager social
pension, hvis personen modtager behandling for regionens regning efter denne lov.

Befordringsgodtgørelse ydes kun, når udgiften til og fra behandlingsstedet overstiger 42 kr. i alt.

Prisen i dag for at tage telebussen er 40 kr. pr. vej/tur, det giver pensionsmodtagere ret til en
befordringsgodtgørelse på forskellen mellem 80 kr. og 42 kr., altså 38 kr. som er den del af transportudgiften der
er over de lovbestemte 42 kr.

Fanø Kommune kan vælge:

1. –at fastholde billetprisen på 40 kr. med mulighed for refusion ved henvendelse i borgerservice.
Denne løsning er administrativ tung.

2. –at alle pensionister der skal til læge betaler 20 kr. pr. tur.
Denne løsning er enkel at administrere, men svær at kontrollere.

3. –at alle pensionister der skal til læge betaler 0 kr. pr. tur.
Denne løsning er enkel at administrere, men svær at kontrollere.

4. –at prisen for pensionister til telebussen nedsættes til 20 kr. pr. tur.
Denne løsning er administrativ enkel, men det kan forudses, at mange pensionister vil benytte telebussen frem
for rutebilen og at der således vil komme længere ventetid på telebussen.

Gennemsnitlig er der under 1.000 borgere der bliver transporteres til og fra læge om året.

Lovhjemmel, planer og politikker
Sundhedsloven

http://sundhedslove.lovportaler.dk/showdoc.aspx?docId=lov20050546-full&activesolution=http%3a%2f%2fwww.kommunekoncept.dk#p59


Økonomiske konsekvenser
Vælges forslag:
1. -vil der komme en merindtægt på ca. 80.000 kr. (som tilfalder vognmanden) og udgift til refusion på ca.
38.000 kr.
2. –vil der være en øget indtægt på 40.000 kr. (som tilfalder vognmanden).
3. – vil være udgiftsneutral for kommunen, idet udgiften til visitationsbussen er uafhængig af antallet af brugere.
4. –vil give en mindre indtægt på telebussen, anslået til 25.000 kr.

Sociale og sundhedsmæssige konsekvenser, herunder tilgængelighed
Ikke undersøgt.

Miljømæssige konsekvenser
Ikke undersøgt.

Beslutningsproces
28.05.2019 Social- og sundhedsudvalget
29.05.2019 Erhvervs, natur- og teknikudvalget
11.06.2019 Økonomi- og planudvalget
17.06.2019 Byrådet

Vurdering
Idet kommunen allerede betaler for den visiterede kørsel, indstilles det at pensionister kan køre gratis til og fra
læge i denne udbudsperiode.

Indstilling
Forvaltningen indstiller at pensionister kører gratis til og fra læge i denne udbudsperiode.

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Et flertal i udvalget oversender til byrådet med anbefaling af forslag 2.
Dennis Feldberg er imod, idet han ønsker at følge indstillingen om gratis kørsel.



Sager til efterretning

Sagsfremstilling

159. Sager til efterretning

Sagsnr.: 563-2019-160 Dok.nr.: 563-2019-1080 Sagsbeh.: TH Åbent

Sagsfremstilling
Orientering fra udvalgsformanden
- Anonym mail af 18.05.2019 til byrådets medlemmer om forholdene i Plejesektoren generelt og Plejecenteret
specielt – jf. udvalgsformandens besvarelse af 21.05.2018.

Orientering fra udvalgsmedlemmerne

Orientering fra forvaltningen
- Som led i udarbejdelsen af ny senior- og værdighedspolitik afholdes temaarrangement den 13. juni kl.
15-18:00. Fremtidsforsker Anne-Marie Dahl vil præsentere hendes bud på ”Fremtidens ældreliv”. Vedhæftet er
invitation.
- Sundhedsstyrelsen udgiver i samarbejde med Lægemiddelstyrelsen og Statens Serum Institut årsrapporten
for børnevaccinationsprogrammet.
Sundhedsplejersken oplever sjældent på Fanø, at der er modstand imod vaccinationer. Kun få familier på Fanø,
fravælger bevidst vaccinationer og det stemmer godt overens med resten af landet. I de tilfælde hvor familier
fravælger vaccination, går sundhedsplejersken i dialog med familien og anbefaler, at de også taler med
praktiserende læge.
- I Region Syddanmark blev der den 1. marts 2018 oprettet 15 døgnpladser på Psykiatrisk Afdeling Vejle,
mens 7 af de resterende 17 pladser åbnede på Psykiatrisk Afdeling Esbjerg den 1. januar 2019. På landsplan
etableres i alt 150 pladser. Det er kommunerne, der henviser til pladserne.
Nyhedsbrev maj/2019 vedhæftes til orientering – se i øvrigt lukket sag.

Lovhjemmel

Økonomiske konsekvenser

Sundhedsmæssige konsekvenser

Miljømæssige konsekvenser

Beslutningsproces



28.05.2019 Social og sundhedsudvalget

Indstilling
Til efterretning

Bilag

563-2019-20550 Indbydelse temaarrangement 13.6.2019 Senior- og værdighedspolitik

563-2019-20810 Årsrapport for børnevaccinationsprogrammet 2018

563-2019-21376 Nyhedsbrev om de særlige psykiatripladser maj/2019

Social og sundhedsudvalget 2018-2021, den 28. maj 2019:
Fraværende: Niels Heinel

Velfærdschefen redegjorde for de spørgsmål, der blev rejst i den nævnte anonyme henvendelse.
Redegørelsen udsendes til byrådets medlemmer.
Til efterretning.
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