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Godkendelse af dagsordensforslag

Indledning

-

Sagsfremstilling

-

Lovgrundlag, planer og politikker

Kommunestyrelsesloven

Beslutningsproces

Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Godkendes.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 18-
02-2025

Godkendt.



Forberedelse af dataindsamlingen til
Sundhedsprofilundersøgelsen, Hvordan har du det? 2025

Indledning

Spørgeskemaet til Sundhedsprofilundersøgelsen 2025 udsendes den
4.februar 2025 til 63.800 borgere i Region Syddanmark. Denne sag redegør
for proces- og tidsplan for dataindsamlingen, samt hvilke
kommunikationsopgaver der ligger inden spørgeskemaet udsendes.

Sagsfremstilling

Den 4. februar 2025 sættes Sundhedsprofilundersøgelsen, Hvordan har du
det? i gang. Undersøgelsen blev gennemført første gang i 2010 og
gentages nu for 5. gang. Undersøgelsen løber frem til og med 18. maj 2025.

63.800 tilfældigt udvalgte borgere på 16 år og derover i Region Syddanmark
modtager spørgeskemaet.

Borgerne vil møde omtale af undersøgelsen flere steder lokalt, mens
undersøgelsen kører. Der iværksættes indsatser både nationalt, regionalt
og kommunalt til at gøre borgerne opmærksomme på undersøgelsen og få
flest mulige borgere til at besvare spørgeskemaet. Jo flere, som besvarer
skemaet, desto bedre bliver datagrundlaget for arbejdet med sundhed og
forebyggelse.  

Når borgerne har besvaret spørgeskemaet, og data ligger klar i foråret
2026, får vi indblik i, hvordan sundhedsvaner, trivsel og sygdom har udviklet
sig hos de syddanske borgere over de seneste godt 15 år. 

Arbejdet med sundhedsprofilen baserer sig på en aftale indgået i 2009
mellem Finansministeriet, Sundhedsministeriet, Danske Regioner og KL.

Sundhedsprofilen, Hvordan har du det? er Danmarks største
landsdækkende spørgeskemaundersøgelse, som gennemføres hvert 4. år
på samme tid i samtlige regioner og kommuner. Spørgeskemaet udsendes
til godt 300.000 tilfældigt udvalgte danskere på 16 år og derover fordelt
rundt i alle landets kommuner.



Med resultaterne fra Sundhedsprofilerne i 2010, 2013, 2017, 2021 og nu
også i 2025 opnås flere sammenlignelige data om danskernes
sundhedsvaner, trivsel og sygdom. Resultaterne gør det muligt at følge
udviklingen i borgernes sundhedstilstand og giver kommuner og regioner
mulighed for at prioritere indsatser til gavn for borgerne, hvor der er størst
behov for det. Data fra undersøgelserne kan blandt andet findes her:
www.danskernessundhed.dk/

Der er lavet en film med en kort præsentation af
sundhedsprofilundersøgelsen, som kan ses her:
https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/det-naere-
sundhedsvaesen/sundhedsprofil

Sundhedsprofilundersøgelsen 2025 i Region Syddanmark

Undersøgelsen starter den 4. februar 2025, hvor 63.800 tilfældigt udvalgte
borgere i Region Syddanmark får tilsendt spørgeskemaet. Undersøgelsen
kører frem til og med den 18. maj 2025. Alle henvendelser til borgerne er
underskrevet af både regionsrådsformanden og borgmestrene i de
syddanske kommuner.

For at kunne følge udviklingen over tid er størstedelen af de spørgsmål,
som vi stiller borgerne i undersøgelsen, de samme som vi stillede ved den
seneste undersøgelse i 2021, men spørgeskemaet indeholder også en
række nye spørgsmål. Emnerne i spørgeskemaet spænder blandt andre fra
fysisk og psykisk sygdom, smerter, rygning og alkoholforbrug til kost, fysisk
aktivitet og fællesskaber.  

Vi sender løbende påmindelser til de borgere, som vi ikke modtager svar
fra. Dette sker både via digital- og fysisk post. At mange borgere vælger at
besvare spørgeskemaet er afgørende for et retvisende datagrundlag.
Dataindsamling afsluttes  den 18. maj.

Kommunikation om Sundhedsprofilundersøgelsen 2025

Regionen samarbejder med de syddanske kommuner om undersøgelsens
gennemførelse. Borgerne vil derfor møde omtale af undersøgelsen rundt i
kommunerne men også på sygehusene, i lægehuse og på sociale medier.
Den lokale annoncering er tilrettelagt i sammenhæng med den nationale

http://www.danskernessundhed.dk/
https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/det-naere-sundhedsvaesen/sundhedsprofil


kommunikationskampagne omkring undersøgelsen, som blandt andet
rummer en særlig prioritering af den unge målgruppe.

Formålet med kommunikationen om Sundhedsprofilundersøgelsen, er at
højne svarprocenten, og dermed datagrundlaget for undersøgelsen. I 2021
var svarprocenten på ca. 63%.   

Der er udarbejdet en tværsektoriel kommunikationsstrategi for Region
Syddanmark. Der udsendes en kommunikationspakke indeholdende bl.a.
pressemeddelelsesskabelon, FAQ - borgerrettet, vejledninger, forskelligt
informationsmateriale til videre formidling, som kan tages i anvendelse i
kommunerne. Alt materiale kan findes her:
https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/det-naere-
sundhedsvaesen/sundhedsprofil

Den enkelte kommune har ansvaret for at tilpasse og implementere
kommunikationsindsatsen i egen kommune. Kommunikationspakken er
gjort tilgængelig for alle kommuner i december 2024 til videre foranstaltning
frem mod undersøgelsens start den 4. februar 2025.

Fanø Kommunes kommunikationsstrategi

Fanø Kommune har haft stor gavn af resultaterne, af de tidligere Hvordan
har du det?. Forvaltningen har på baggrund af resultaterne, igangsat en
række sundhedsindsatser i de seneste år. 

I ønsket om at opnå en høj svarprocent, er det afgørende at undersøgelsen
bliver formidlet. Forvaltningen har derfor udarbejdet en række
pressematerialer (pressemeddelelse (vedhæftet), annoncer, diverse
orienteringsskrivelser samt printede plakater). Desuden er relevante
medarbejdere orienteret om undersøgelsen, med opfordring til at
videreformidle den til de borgere, der er inviteret til at deltage.  

Lovgrundlag, planer og politikker

Sundhedsloven

Beslutningsproces

Social- og sundhedsudvalget

https://regionsyddanmark.dk/fagfolk/det-naere-sundhedsvaesen/sundhedsprofil


Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Det indstilles, at Social- og sundhedsudvalget:

Tager orienteringen til efterretning, samt drøfter hvordan
kommunikationsindsatsen vedr. Sundhedsprofilen kan understøttes i
egen kommune for at højne svarprocenten.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 18-
02-2025

Taget til efterretning.

Det foreslås, at der annonceres på Facebook, hjemmesiden og ugeavisen
løbende, indtil fristen udløber. To medlemmer fra udvalget har modtaget
undersøgelsen og vil reklamere for udfyldelsen på de sociale medier.



Kvalitetsstandard. Forebyggelsestilbud til borgere med
kronisk sygdom.

Indledning

Forvaltningen fremsender redegørelse for Fanø Kommunes arbejde med
Sundhedsstyrelsens kvalitetsstandard for forebyggelsestilbud til borgere
med kronisk sygdom.  

Sagsfremstilling
Sundhedsstyrelsens kvalitetsstandarder for kommunale forebyggelsestilbud
til borgere med kronisk sygdom, indeholder kvalitetskrav og anbefalinger
målrettet kommunale sundhedstilbud.

Kvalitetsstandarder for kommunale forebyggelsestilbud til borgere med
kronisk sygdom er udarbejdet, som en del af opfølgningen på den politiske
'Aftale om sundhedsreform' fra maj 2022. Her fremgår det, at den nationale
kvalitetsplan med kvalitetskrav og kvalitetsanbefalinger, skal understøtte
omstillingen af sundhedsvæsenet, herunder geografisk ensartet
tilgængelighed og kvalitet (SST, 2024).

Kvalitetsstandarden skal ses i sammenhæng med Sundhedsstyrelsens
anbefalinger om sundhedsfremme og forebyggelse, forløbsprogrammer
samt tværsektorielle anbefalinger, udarbejdet for en række kroniske
sygdomme. De nævnte publikationer supplerer denne kvalitetsstandard
(SST, 2024).

I vedhæftede notat afdækkes rækken af krav og anbefalinger til Fanø
Kommunes arbejde med borgere med kronisk sygdom, herunder status på
hvorvidt de efterleves. Konkret afdækkes følgende:

den afklarende samtale

sygdomsmestring

nikotinafvænning

fysisk aktivitet

ernæringsindsats



forebyggende samtale om alkohol

monitorering og evaluering af det samlede forebyggelsestilbud.

Forvaltningen har afdækket nuværende praksis, og kan opsummerende
konkludere, at kommunen aktuelt efterlever de gældende krav, som fremgår
af kvalitetsstandarden. Gennemgangen har givet anledning til at justere og
tilpasse indsatser, hvor det skønnes relevant.

Lovgrundlag, planer og politikker

Sundhedsloven, Serviceloven m.fl.

Aftale om Sundhedsreform mv.

Beslutningsproces

Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 18-
02-2025

Taget til efterretning.



Beskæftigelsesplan 2025-2026

Indledning

Beskæftigelsesplan 2025-2026 er vedtaget og fremsendes til orientering.

 

Sagsfremstilling

Udkast til Beskæftigelsesplan 2025-2026 blev behandlet på Social- og
sundhedsudvalgets møde den 14. maj 2024, med et ønske om fokus på
sygedagpengeområdet samt unge i uddannelse og job. Materialet er nu
vedtaget og fremsendes til orientering.

Beskæftigelsesplan 2025-2026 er Esbjerg Kommunes plan for den
beskæftigelsesrettede indsats i 2025-2026. Beskæftigelsesplanen
indeholder kommunens politiske fokuspunkter samt mål og strategier for,
hvordan kommunen vil arbejde for at sikre virksomhederne den nødvendige
kvalificerede arbejdskraft og støtte borgerne i at få og fastholde en plads
på arbejdsmarkedet, så de bliver i stand til at forsørge sig selv.
Det overordnede fokus er at understøtte en positiv udvikling på
arbejdsmarkedet på både kort og lang sigt med en målrettet og strategisk
beskæftigelsesrettet indsats.

Beskæftigelsesplan 2025-2026 dækker indsatsen i Esbjerg og Fanø
kommuner.

Lovgrundlag, planer og politikker

Lov om aktiv beskæftigelsesindsats.

Økonomiske konsekvenser

Herunder fremgår budget og forbrug til området for årene 2022, 2023 og
2024.

2024 er foreløbig opgjort pr. 3. februar 2025, og der kan således komme
justeringer. 



Regnskabsår 2022 2022 2022 2022 2023 2023

 

Forbrug
JAN -
016
1000
kr.

Korr.
budget
1000
kr.

Rest
korr.
budget
1000
kr.

Forbrugs
%

Forbrug
JAN -
016
1000
kr.

Korr.
budget
1000
kr.

Samlet resultat 15.734 15.900 166 98,96 14.324 14.807

Sygedagpenge 5.797 6.243 446 92,86 6.248 6.210

Kontant- og
uddannelseshjælp

1.378 1.475 97 93,44 822 956

Dagpenge til forsikrede
ledige

5.665 5.790 125 97,83 5.326 5.458

Revalidering 154 155 1 99,21 98 170

Ledighedsydelse 1.132 1.192 60 94,96 1.118 1.150

Driftsudgifter til den
kommunale
beskæftigelsesindsats

1.417 734 -683 193,00 555 754

Beskæftigelsesindsats
for forsikrede ledige

 0 0 0,00  0

Beskæftigelsesordninger 192 311 119 61,62 157 109

 

Beslutningsproces

Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til orientering

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 18-



02-2025

Taget til efterretning.



Meddelelser

Indledning

-

Sagsfremstilling

- 

Lovgrundlag, planer og politikker

Kommunestyrelsesloven

Beslutningsproces

Social- og sundhedsudvalget

Indstilling

Til efterretning.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 18-
02-2025

Drøftet administrationsaftalen vedr. boligforeningen APO.



Godkendelse af beslutninger

Indstilling

Godkendes.

Aktuel beslutning på Social- og sundhedsudvalget 2022-2025 18-
02-2025

Godkendt.
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